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Resumen

Se presenta una propuesta de actualizacién curricular para el Bachillerato
Técnico en Informatica, orientada al fortalecimiento de competencias vinculadas con
las tecnologias propias de la Industria 4.0 y 5.0. Partiendo de un enfoque metodol6gico
mixto; se aplicaron encuestas a estudiantes y docentes, asi como entrevistas a actores
educativos, con el proposito de diagnosticar la pertinencia del curriculo vigente frente
a las demandas tecnoldgicas emergentes. Se evidencia que, aunque el plan de
estudios actual proporciona conocimientos basicos en informatica, persisten brechas
significativas en areas como inteligencia artificial, Internet de las cosas, analisis de
datos, ciberseguridad, robdtica y tecnologias inmersivas. Asimismo, se constata una
limitada vinculacién entre la institucién educativa y el sector productivo. A partir del
diagnostico, se estructura una propuesta curricular que integra contenidos tecnolégicos
emergentes, estrategias metodoldgicas activas y proyectos innovadores, orientada a
fortalecer la pertinencia formativa de los estudiantes, con vista a su futura
empleabilidad.

Palabras clave: curriculo técnico; tecnologias emergentes, industria 4.0 y 5.0;
transformacion digital; empleabilidad; educacidn técnica; habilidades digitales.

Abstract

This paper presents a proposed curriculum update for the Technical
Baccalaureate in Computer Science, aimed at strengthening competencies related to
Industry 4.0 and 5.0 technologies. Using a mixed-methods approach, surveys were
administered to students and teachers, and interviews were conducted with educational
stakeholders to assess the relevance of the current curriculum to emerging
technological demands. The findings reveal that, while the current curriculum provides
basic computer science knowledge, significant gaps remain in areas such as artificial
intelligence, the Internet of Things, data analysis, cybersecurity, robotics, and
immersive technologies. Furthermore, a limited connection between the educational
institution and the productive sector was observed. Based on this assessment, a
proposed curriculum is structured that integrates emerging technological content, active
learning methodologies, and innovative projects, designed to enhance students'
educational relevance and prepare them for future employment.

Keywords: technical curriculum; emerging technologies; digital transformation;
employability; technical education; digital skills.
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Introduccioén

Hoy en dia, el progreso tan veloz de la ciencia y la tecnologia ha cambiado por
completo la forma en que operan los entornos tanto productivos como sociales. La llamada
Cuarta Revolucion Industrial (Industria 4.0), que se basa en la digitalizacién, la
automatizacién y la inteligencia artificial, y la naciente Quinta Revolucion Industrial (Industria
5.0 o Sociedad 5.0), donde la automatizacion, la inteligencia artificial, el internet de las cosas
(IoT) y el andlisis de datos se combinan con un enfoque centrado en el bienestar humano
y la sostenibilidad que da prioridad a la cooperacion entre personas y maquinas enfocado

en el bienestar humano y la sostenibilidad, requieren nuevas habilidades en los futuros

profesionales.
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Fuente: (Pérez-Dominguez, 2024)

En este panorama, los sistemas educativos tienen el reto de responder con planes
de estudio que incorporen de manera efectiva esas habilidades tecnoldgicas, dirigidas no
solo a obtener conocimientos técnicos, sino también a desarrollar las habilidades cognitivas,
sociales y creativas necesarias para la vida y el trabajo. El Bachillerato Técnico en
Informéatica es un lugar clave para conectar estas necesidades, ya que esta directamente

relacionado con la formacién en areas como la innovacion, programacion, manejo de datos
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e interaccién con tecnologias nuevas. Sin embargo, a menudo, su plan de estudios presenta
deficiencias ante la evolucién acelerada del mercado laboral, generando una brecha entre
lo que los estudiantes aprenden y las competencias que las empresas precisan. Esta
divergencia afecta directamente las posibilidades de conseguir empleo y merma la aptitud

de los jévenes para adaptarse a un entorno en perpetuo cambio tecnoldgico.

Resulta fundamental que los alumnos del Bachillerato Técnico en Informéatica
robustezcan su perfil profesional mediante una capacitaciéon adicional que contemple
habilidades ligadas a la Industria 4.0 y 5.0. Esta indagacioén pretende identificar las
discrepancias entre el programa de estudios vigente y las habilidades tecnol6gicas
demandadas en el entorno productivo local, con el fin de proponer un modelo de
complemento curricular ajustado al contexto, que faculte a los estudiantes para adquirir
habilidades relevantes y actualizadas, optimizando asi sus opciones de empleo y capacidad
para emprender en sectores clave como la mineria, los servicios y las soluciones

tecnoldgicas.
Brecha curricular

El analisis comparativo entre el curriculo oficial del Bachillerato Técnico en

Informéatica y las demandas del sector productivo local revela tres brechas principales:

1. Competencias técnicas incompletas para tecnologias emergentes: El curriculo
actual se enfoca en areas clasicas (ofimatica, redes, programacion, soporte
técnico), pero no incluye de manera formal competencias en automatizacion,

loT, andlisis de datos, ciberseguridad ni inteligencia artificial basica.
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2. Metodologia de ensefianza tradicional: Predomina la ensefianza procedimental
y repetitiva, con escasa aplicacion de metodologias activas como Aprendizaje

Basado en Proyectos (ABP) o el uso de simuladores y entornos virtuales.

3. Débil vinculacién con el sector productivo: Ausencia de mecanismos
estructurados de formacién dual, mentorias o0 practicas preprofesionales

contextualizadas con tecnologias emergentes.

Se Disefa una propuesta de actualizacion curricular para el Bachillerato Técnico en
Informética, orientada al desarrollo de competencias relacionadas con Tecnologias 4.0 y
5.0, a partir del andlisis de las necesidades del sector productivo y de la formacién actual,
para la empleabilidad de los egresados, Identificando las competencias tecnoldgicas que
demanda del sector productivo, mediante encuestas y entrevistas a docentes y actores
educativos, Analizando la correspondencia entre la formacién actual del Bachillerato
Técnico en Informética y las demandas del entorno laboral vinculado con Tecnologias 4.0
y 5.0., Elaborando una propuesta de actualizacion curricular basada en los resultados del

diagnostico y el andlisis de brechas formativas.

La incorporacion de una propuesta de actualizacién curricular en el Bachillerato
Técnico en Informatica, basada en las tecnologias de la Industria 4.0 y 5.0, permite
fortalecer las competencias profesionales de los estudiantes y mejorar su insercion laboral
en el entorno productivo, al alinear su formacién con las demandas actuales del sector
tecnolégico local. Asimismo, la actualizacién curricular del Bachillerato Técnico en
Informéatica, fundamentada en la incorporacién progresiva de competencias asociadas a las
tecnologias de la Industria 4.0 y 5.0, contribuye a reducir la brecha existente entre la
formacion académica y las demandas del sector productivo local. Esta actualizacion

favorece el desarrollo de habilidades técnicas, cognitivas y socioemocionales en los
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estudiantes, fortalece su perfil profesional, su capacidad de adaptacion a entornos
tecnolégicos cambiantes y amplia sus oportunidades de insercién laboral y emprendimiento

en sectores estratégicos como los servicios, la mineria y las soluciones tecnolégicas.
Industria 4.0

La Industria 4.0 ha iniciado una nueva revolucién que mezcla técnicas modernas de
produccion usando sistemas inteligentes. Estos sistemas buscan vincularse con empresas
y personas, y se les conoce como la Cuarta Revolucion Industrial. Este cambio esta
borrando las divisiones entre lo fisico, lo digital y lo biologico. Las personas estan
cambiando mucho la manera en que viven, se relacionan y trabajan, ya que los avances
tecnolégicos que ocurren en todo el mundo estan reformando las relaciones laborales,
econdmicas y comerciales. Este fendbmeno no solo cambia qué y como hacemos las cosas,

sino que también trae consigo transformaciones culturales (Sifuentes et al., 2022).

Esta industria se basa en tecnologias como la inteligencia artificial, dispositivos
conectados a Internet, edicion del ADN humano, realidad aumentada, robots y la impresion
en tres dimensiones (Alayon, 2021). La cuarta revolucion industrial no ocurre de la misma
forma entodos los lugares, lo que brinda tiempo para preparar a los estudiantes. Esto obliga
a los maestros a investigar nuevas formas de ensefiar que incorporen la tecnologia digital,

para hacer que el aprendizaje sea mejor y ayudar a desarrollar habilidades mas efectivas.

La Cuarta Revolucion Industrial se ve como un grupo de transformaciones en el uso
de diferentes tipos de dispositivos electronicos, biologicos, fisicos y también en los sistemas
economicos, que impactaran todas las actividades humanas. Por eso, los adultos que
trabajan y desean aprovechar las oportunidades laborales deben tener al menos un
conocimiento basico de computacion. La Revolucién 4.0 exige una nueva forma de

aprender que pueda incluir desaprender algunos conceptos para volver a aprenderlos. Esta
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educacién no solo debe enfocarse en lo tangible, sino también en lo emocional (Monroy-

Gonzélez, 2022).
Educacion 4.0

Aun asi, integrarla en la forma de ensefiar y en las tacticas de ensefianza es
esencial, sin importar el nivel o tipo de escuela. Desde 2016, la Educacion 4.0 nos da una
vision del aprendizaje y anticipa objetivos para dar una ensefianza a medida. No se trata
solo de usar el mévil o una plataforma tipo Moodle y estar en redes sociales. El mundo 4.0
requiere gente que cultive un abanico de destrezas: a) un saber profundo en lo suyo, b)
habilidades concretas y generales, y soltura para moverse entre culturas, c) facilidad para
adaptarse y encajar los golpes, d) buena comunicacién. Esto quiere decir que hay que dar
nuevas herramientas a los profes y, a la vez, crear sitios nuevos para aprender que influyan

bien en los alumnos (Sifuentes et al., 2022).

Asi pues, al ensefiar, es primordial impulsar que los alumnos aprendan por su
cuenta y que piensen de forma critica. En la Educacion 4.0, se busca formar personas
completas y que valgan para todo, ayudandoles a dar lo mejor de si mismos, aprendiendo
cosas, destrezas y actitudes que les sirvan en la vida, en su futuro trabajo y en la escuela

(Sifuentes et al., 2022).
Contexto educativo en la revolucion 4.0

La época de la cuarta revolucion industrial establece las bases para mejorar una
educacion adaptada a nuestro tiempo, que ayude a crear métodos de ensefianza que se
ajusten a las nuevas teorias educativas. Esto se hace para cumplir con las necesidades de

adaptar los temas que se ensefian y para investigar la sociedad (Calderon, 2021).
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El contexto de la educacion 4.0 necesita que la forma de ensefar esté conectada
con el aprendizaje que busca muchas formas diferentes para mejorar, crear e innovar
habilidades, destrezas y conocimientos. Esto responde a los desafios actuales que

enfrentamos en la vida real (Calderén, 2021).

Integrar en las aulas esa mentalidad propia de la cuarta revolucién industrial, con su
foco en ciencia, tecnologia e innovacion, pasa por potenciar las habilidades sociales, de
razonamiento y comunicativas. Implica, asimismo, la aptitud para indagar y analizar, algo
gue se consolida cuando los estudiantes reciben el apoyo adecuado para abordar sus

inquietudes cotidianas en diversos contextos educativos (Calderén, 2021).

La formacién en la era 4.0 apuesta por un modelo educativo basado en las
competencias del siglo XXI, como la autonomia para motivarse y evaluarse, asi como la
colaboracién. Un elemento fundamental de esta nueva etapa educativa es la interaccién
entre docentes y estudiantes, donde la comunicacién se erige como la herramienta principal

para el aprendizaje (Calderén, 2021).

Por otro lado, es importante sefialar que este tipo de educacién tiene desafios. Para
aplicarla, es fundamental entender de qué se trata, cbmo se organiza y para qué sirve.
Ademas, es necesario prepararse para usarla y asi poder implementarla en el ambito
educativo. Por eso, la educacién 4.0 debe ayudar y cumplir con las necesidades que
enfrentamos en esta Cuarta revolucién industrial, comprendiendo la innovacion y las
tendencias, y con eso preparar a los estudiantes para tener éxito en este mundo tan

conectado y lleno de tecnologia (Calderén, 2021).

Habilidades y destrezas en la educacién
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Las destrezas tecnoldgicas que se necesitan en la cuarta revolucion industrial
cambian mucho lo que se pide de las escuelas. No solo se trata de saber usar tecnologias
avanzadas, sino también de cdmo usar esas herramientas para resolver problemas reales
y crear nuevas tecnologias tanto en hardware como en software (Fonseca y Ahumada,
2021). Hoy en dia, el campo de la tecnologia y la informéatica, como muchas materias
importantes, tiene una lista de normas bésicas que da el Ministerio de Educacion, donde se
indican las habilidades que los estudiantes deben aprender segun el grado que estén
cursando. En el contexto de la Revolucion 4.0, es necesario desarrollar habilidades para
reconocer, elegir y redirigir opciones personales, educativas y laborales, comparandolas

con lo que ofrecen los entornos de formacion y trabajo (Fonseca y Ahumada, 2021).

Los educadores necesitan cerrar la brecha entre la ensefianzay el aprendizaje, para
ofrecer experiencias que los futuros profesionales requieren. También deben desafiar a los
estudiantes, quienes son muy fuertes ante dificultades, y hacerlo con humildad para lograr
las metas que la industria 4.0 demanda. Quienes se dedican a la educacion tienen una
ventaja frente a algunos de los retos que los alumnos enfrentaran en el futuro, por lo tanto,
tienen en sus manos la capacidad de crear ambientes que fomenten la alegria y la
motivacién en el proceso de ensefiar y aprender, y asi avanzar en la educacion 4.0.

(Monroy-Gonzalez, 2022).
Industria 5.0

Se habla de una quinta revolucion industrial que se centra en las personas, lo que
significa hacer productos mas adaptados a cada individuo y mejorar la interaccién con la
inteligencia artificial y los robots. Por esto, es importante saber si el conocimiento en
computacion ayuda a estar listos para estos cambios. (Ponce y Trejo, 2024). La Industria

4.0 se trata de usar tecnologia digital, analizar informacién y aplicar inteligencia artificial.
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Por otro lado, la Industria 5.0 se centra en cédmo las personas y las maquinas pueden
trabajar juntas, incluyendo la computacion que aprende y los robots que colaboran. La
quinta revolucion industrial (I 5.0) sera la que mas influya en el mundo, con la inteligencia
artificial y el aprendizaje automético como sus principales actores (Pérez-Dominguez,

2024).

Mientras que la Industria 4.0 se concentra en hacer procesos automaticos, analizar
datos y conectar sistemas, la Industria 5.0 va mas alla de solo la tecnologia. Esta nueva
etapa valora realmente lo que las personas pueden aportar con sus habilidades y
creatividad en la produccion. En esta era industrial, se mezclan los avances en tecnologia
como la inteligencia artificial, el Internet de las cosas (IoT), la robética que trabaja con
humanos, la realidad virtual y aumentada, y la computacién en la nube, junto con una mayor
cooperacion entre las personas y las maquinas (Pérez-Dominguez, 2024). La industria 5.0
es una palabra que se usa en relacion con la cuarta revolucion industrial, y se refiere a una
nueva fase donde la automatizacion y la inteligencia artificial se combinan con la
colaboracién entre personas y maquinas. A diferencia de la Industria 4.0, que se centra en
digitalizar y automatizar, la Industria 5.0 intenta integrar elementos sociales y humanos en

el proceso (Ponce y Trejo, 2024).

En esta industria, las personas y las maquinas trabajan juntas, cada uno usando sus
propias habilidades especiales. La idea es aplicar la tecnologia para ser mas eficientes y
productivos, pero también se aprecia la creatividad, el instinto y el pensamiento humano.
Esto significa que las maquinas pueden hacer trabajos mono6tonos y repetitivos, mientras
que las personas se encargan de tomar decisiones, solucionar problemas dificiles y
relacionarse con otros (Soto et al., 2023). La conexién entre lo que se aprende en la escuela
y lo que requiere la industria 5.0 crea un circulo de retroalimentacién que ayuda a mejorar

constantemente los programas educativos y las formas de ensefiar. Reconocer las
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diferencias entre lo que se ensefia y o que se necesita en la industria 5.0 permite hacer
cambios y mejorar el plan de estudios para satisfacer mejor lo que busca la industria y los

estudiantes. (Peralta-Mendoza et al., 2023; Soto et al., 2023).
Tecnologias emergentes en el marco de la Industria 4.0y 5.0

Las tecnologias emergentes constituyen el eje central de la transformacion
productiva y educativa asociada a la Industria 4.0 y su evolucion hacia la Industria 5.0. Estas
tecnologias permiten la digitalizacion, automatizacién y optimizacion de procesos, asi como
una interaccién mas inteligente entre personas, maquinas y sistemas, generando nuevos

perfiles profesionales y competencias laborales (Alvarez-Aros et al., 2024).

Entre las principales tecnologias emergentes se encuentra la inteligencia artificial
(IA), la cual posibilita el andlisis avanzado de datos, la automatizacion de decisiones y el
desarrollo de sistemas capaces de aprender y adaptarse a partir de la experiencia. En el
ambito educativo y formativo, la IA contribuye a la personalizacién del aprendizaje, la
evaluacion inteligente y el fortalecimiento de competencias digitales orientadas a la

empleabilidad (Zawacki-Richter et al., 2019).

El Internet de las Cosas (loT) es otra tecnologia clave, ya que permite la
interconexion de dispositivos fisicos a través de redes digitales, facilitando la recopilacion y
el analisis de datos en tiempo real. En la industria, el IoT optimiza la gestién de procesos,
el mantenimiento predictivo y la eficiencia operativa; mientras que, en la formacién técnica,
impulsa el desarrollo de habilidades relacionadas con redes, sensores, programacion y

andlisis de datos (LOpez et al., 2024).

Asimismo, el Big Data y la analitica de datos desempefian un papel fundamental al

transformar grandes volimenes de informacion en conocimiento Gtil para la toma de
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decisiones estratégicas. Estas tecnologias demandan competencias en gestion,
interpretacion y uso ético de la informacién, lo cual refuerza la necesidad de integrarlas en

los curriculos del Bachillerato Técnico en Informética (Beltran et al., 2025).

La robodtica avanzada y colaborativa representa otro componente esencial de las
tecnologias emergentes. En la Industria 4.0 y 5.0, los robots no solo ejecutan tareas
repetitivas, sino que interactian de manera segura con los seres humanos,
complementando sus capacidades cognitivas y fisicas. Esto exige una formacién técnica
orientada al control, programacion y mantenimiento de sistemas robdéticos, asi como al
desarrollo de habilidades humanas como la creatividad y la resolucion de problemas

complejos (Nahavandi, 2023).

De igual manera, la realidad aumentada (RA) y la realidad virtual (RV) se consolidan
como herramientas innovadoras para la capacitacion técnica y el aprendizaje experiencial.
Estas tecnologias permiten simular entornos industriales reales, facilitando la adquisicion
de competencias practicas sin riesgos fisicos y fortaleciendo el aprendizaje significativo

(Radianti et al., 2020).

Finalmente, la computacion en la nube posibilita el acceso remoto a recursos
tecnolégicos, plataformas de desarrollo y almacenamiento de informacion, promoviendo
modelos de trabajo colaborativo y aprendizaje flexible. Su integracién en la educacion
técnica favorece el desarrollo de competencias relacionadas con la gestion de
infraestructuras digitales, ciberseguridad y servicios tecnologicos, alineadas con las

demandas actuales del mercado laboral.

En conjunto, la incorporacion de tecnologias emergentes en el marco del

Bachillerato Técnico en Informatica resulta fundamental para responder a los desafios de
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la Industria 4.0 y 5.0, fortaleciendo la empleabilidad de los egresados y su capacidad de

adaptacion a entornos laborales altamente digitalizados y en constante transformacion
Métodos y Materiales

El estudio se desarrolla bajo un enfoque metodolégico mixto, que combina técnicas
cualitativas y cuantitativas, con el propdsito de analizar la pertinencia del curriculo del
Bachillerato Técnico en Informatica frente a las demandas emergentes de la Industria 4.0 y
5.0 en la Unidad Educativa Zumbi, institucién ubicada en el cantdon Centinela del Céndor,
provincia de Zamora Chinchipe, Ecuador. Se busca comprender las percepciones de los
actores educativos, asi como identificar tendencias y niveles de preparacion tecnoldgica, a
fin de sustentar una propuesta de complementariedad curricular orientada al fortalecimiento

de la empleabilidad estudiantil.

El abordaje es de tipo descriptivo y de caracter diagnostico, ya que permite
identificar la correspondencia entre la formacion académica vigente y las necesidades del
entorno productivo local. Asimismo, se asume un enfoque propositivo, dado que los
resultados obtenidos constituyen la base para el disefio de una propuesta curricular
complementaria orientada al desarrollo de competencias tecnolégicas emergentes,
vinculadas con la inteligencia artificial, el Internet de las Cosas, el analisis de datos, la

automatizacién y otras areas asociadas a los principios de la Industria 4.0y 5.0.

El disefio es no experimental y transversal, debido a que la informacién se recopila
en un Unico momento, sin manipulacion de variables. La poblacion esta conformada por la
totalidad de estudiantes y docentes del Bachillerato Técnico en Informatica de la Unidad
Educativa Zumbi, integrada por 60 estudiantes y 12 docentes. Considerando el tamafio
reducido y accesible de la poblacién, se trabaja con una muestra censal, por lo que la

poblacién coincide plenamente con la muestra.



/7 .
i -ner@ndo
5 ﬁ REVISTA MULTIDISCIPLINAR G-NER@NDO ISNN: 2806-5905

La recoleccion de la informacion se realiza mediante dos instrumentos principales.
En primera instancia, se aplican entrevistas semiestructuradas a docentes, estudiantes y
personal administrativo, con el objetivo de obtener percepciones relacionadas con la
pertinencia del curriculo, las competencias tecnologicas demandadas por el mercado
laboral y los desafios para la integracion de herramientas emergentes en la formacion
técnica. Posteriormente, se aplica una encuesta estructurada con escala Likert de cinco
niveles, dirigida a estudiantes y docentes, conformada por doce preguntas orientadas a
evaluar el grado de alineacion del curriculo con las competencias tecnol6gicas necesarias

para afrontar los retos laborales y productivos del entorno local y global.

El andlisis de la informacion cualitativa derivada de las entrevistas se lleva a cabo
mediante andlisis de contenido, organizando las respuestas en categorias relacionadas con
competencias digitales, demandas del sector productivo y necesidades de mejora
curricular. Los datos cuantitativos obtenidos a través de la encuesta se procesan mediante
estadistica descriptiva, lo que permite identificar tendencias y niveles de preparacion

percibidos en relacion con las habilidades tecnolégicas asociadas a la Industria 4.0 y 5.0.

Finalmente, se garantiza el cumplimiento de los principios éticos, asegurando la
confidencialidad y el anonimato de los participantes. La participacién es voluntaria y el uso
de la informacion se restringe exclusivamente a fines académicos, respetando los derechos

y la integridad de quienes colaboran en el proceso.
Andlisis de resultados

El andlisis de los resultados evidencia que el curriculo del Bachillerato Técnico en
Informética presenta limitaciones en su alineacion con las competencias tecnolédgicas
asociadas a la Industria 4.0 y 5.0. Se identifican brechas formativas en areas clave como la

inteligencia artificial, el Internet de las Cosas, el andlisis de datos, la automatizacién y la
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ciberseguridad, lo que incide en la preparacion de los estudiantes para el entorno laboral

actual.

Asimismo, los resultados muestran una insuficiente integracion de experiencias
practicas y una débil vinculacién con el sector productivo, factores que restringen el
desarrollo de competencias aplicadas y la empleabilidad de los egresados. En conjunto,
estos hallazgos evidencian la necesidad de una actualizacion curricular orientada a
fortalecer la pertinencia de la formacion técnica frente a las demandas tecnolégicas

emergentes.
Resultados cuantitativos

Tabla 1. Distribucidon de participantes encuestados

Participantes Frecuencia Porcentaje

Estudiantes 60 83,33 %
Docentes 12 16,67 %
Total 72 100 %

La distribucién de los participantes evidencia una mayor proporcion de estudiantes,
lo cual resultdé coherente con la composicion poblacional del Bachillerato Técnico en
Informatica. La inclusién del personal docente permite complementar el analisis desde la
perspectiva pedagoégica y curricular, aportando una vision integral sobre la pertinencia del

curriculo vigente

Tabla 2. Resultados descriptivos por item (n = 72)

. 0
Item evaluado Media Moda % de
acuerdo
1. El curriculo fomenta el pensamiento l4gico 421 4 87 %
2. Es indispensable el uso de tecnologias en el entorno 456 5 92 %

laboral
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. 0
Item evaluado Media Moda % de
acuerdo
3. El curriculo contrlbl_Jyo a la generacion de soluciones 403 4 82 %
innovadoras
4. Promovio la adaptacion y,la_ flexibilidad ante cambios 411 4 85 %
tecnolégicos
5. Resultd necesario incluir 10T, 1A, Big Data y robética 4,78 5 96 %
6. El uso de herramientas digitales favorecio la insercion 443 5 89 %
laboral
7. La formacion mejoro com_petenuas comunicativas y 427 4 88 %
creativas
8. El curriculo promovié el uso de la tecnologia para resolver 409 4 83 %
problemas
9. Resulto esencial mant()e!ar competencias informéticas 468 5 94 %
asicas
10. El plan de estudios promovié innovacion y 389 4 79 %

emprendimiento
11. Prepar6 para afrontar cambios del mercado laboral 3,76 4 74 %

12. Las competencias digitales y la flexibilidad cognitiva

; . 464 5 95 %
ueron necesarias

Los resultados evidencian una percepcion general favorable respecto a
determinados componentes del curriculo actual, particularmente en lo relacionado con el
desarrollo del pensamiento I6gico (87 %) y el fortalecimiento de competencias informaticas
basicas (94 %). No obstante, se identific6 una demanda significativa de actualizacion
curricular, dado que el 96 % de los participantes consideré indispensable la incorporacion
de contenidos vinculados con inteligencia artificial, Internet de las Cosas, analisis de datos

y robdtica.

Asimismo, los porcentajes obtenidos en los items asociados con innovacion,
emprendimiento y preparacion para los cambios del mercado laboral fueron
comparativamente menores (79 % y 74 %), lo cual permite identificar una brecha entre la
formaciéon impartida y las exigencias tecnoldgicas del entorno laboral actual. Estos

resultados confirman la necesidad de complementar el curriculo con competencias
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alineadas a la Industria 4.0 y 5.0, orientadas al fortalecimiento de la empleabilidad

estudiantil.
Resultados cualitativos

Se entrevista a doce informantes clave, conformados por seis docentes, cuatro
estudiantes lideres y dos directivos institucionales. El andlisis de la informacion se realiza

mediante categorizacién temética.

Tabla 3. Categorias emergentes del andlisis cualitativo

Categoria Evidencia textual

“Los estudiantes conocen bases de
Reconocimiento de computacién, pero no se trabaja inteligencia
brechas tecnolégicas artificial ni roboética, y estas competencias ya

Descripcion

Necesidad de
actualizacion

curricular S
resultaron necesarias.” (Docente 2)
. “Las empresas demandaron el manejo de
Competencias . . .
. Importancia de sistemas y aplicaciones modernas, no
digitales y

Unicamente herramientas ofimaticas.”
(Directivo)

i~ formacion avanzada
empleabilidad

Uso limitado de
herramientas

“Se evidencia interés por aprender

Falta de recursos y A
automatizacion, pero no se cuenta con

innovadoras capacitacion laboratorios adecuados.” (Estudiante lider)
Articulacién con Deplhdad en la “No existe un trabajo directo y sostenido con
vinculacion o w
empresas : las empresas del canton.” (Docente 1)
productiva
Motivacién estudiantil Interés y “Se manifesta interés por desarrollar
ante tecnologias expectativas proyectos reales sobre 10T, drones o
emergentes positivas robdtica.” (Estudiante lider)

El andlisis cualitativo corrobora los resultados cuantitativos obtenidos. Los actores
educativos reconocieron la relevancia de competencias tecnolégicas avanzadas para la
insercion laboral y la necesidad de fortalecer la formacion técnica mediante la incorporacion
de herramientas emergentes. Asimismo, se evidenciaron limitaciones relacionadas con la

infraestructura tecnolégica, la disponibilidad de recursos y la capacitacion docente.
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Sintesis de resultados

Los resultados obtenidos permiten identificar la percepcién general existente
respecto a la formacién impartida en el Bachillerato Técnico en Informatica, asi como
reconocer areas prioritarias de mejora frente a las exigencias tecnoldgicas actuales y
futuras del mercado laboral. Se determina que la formacién proporciona bases soélidas en
herramientas informéticas tradicionales y en el desarrollo del razonamiento légico, lo cual

favorece la resolucion de problemas académicos y cotidianos.

No obstante, se evidencia el insuficiente tratamiento curricular que integrara de
manera sistematica contenidos y herramientas propias de la Industria 4.0 y 5.0, tales como
inteligencia artificial, Internet de las Cosas, analisis de datos, ciberseguridad,
automatizacion y robotica. Desde la perspectiva docente, se reconoce la importancia de
incorporar nuevas metodologias, recursos tecnolégicos y contenidos innovadores, aunque

también se sefialaron limitaciones relacionadas con la infraestructura institucional.

Por su parte, los estudiantes manifiestan altos niveles de motivacién e interés por el
aprendizaje de tecnologias emergentes, lo cual constituye en una fortaleza para el disefio
de una propuesta de actualizacion curricular orientada a la empleabilidad juvenil.
Finalmente, se identifica una insuficiente vinculacién con el sector productivo local, dado
que la ausencia de alianzas estratégicas limita la realizacién de practicas preprofesionales

y experiencias formativas en contextos reales.

En conjunto, los resultados ratificaron la pertinencia de elaborar una propuesta de
complementariedad y actualizacién dirigida a lo curricular, la que integraria contenidos de
Industria 4.0 y 5.0,0bservaria la necesidad de la mejora de la infraestructura tecnoldgica, la
formacién continua del profesorado sobre la innovaciéon educativa y las nuevas tendencias,

asi como la articulacion de este disefio con las demandas del sector productivo, con el fin
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de potenciar la calidad educativa y la insercion laboral de los estudiantes, actualizando sus

competencias formativas .
Discusion de resultados.

Los resultados obtenidos evidencian que el curriculo del Bachillerato Técnico en
Informatica requiere una actualizacion sistematica para responder de manera pertinente a
las exigencias tecnolégicas asociadas con la Industria 4.0 y 5.0, lo que permitiria dar
respuesta a la pregunta de investigacion planteada. Este hallazgo adquiere relevancia al
evidenciar que la formacion técnica actual no logra articular de forma suficiente las

competencias demandadas por el entorno productivo contemporaneo.

Desde una perspectiva interpretativa, los resultados reflejan que la limitada
incorporacién de tecnologias emergentes no responde a una falta de interés institucional o
estudiantil, sino a restricciones estructurales vinculadas a la no actualizacion del disefo
curricular, la insuficiente infraestructura tecnoldgica, la no capacitacién docente en las
nuevas tendencias de la innovacion educativa y la escasa vinculacion con el sector
productivo. Esta situacién explica por qué, a pesar de contar con bases formativas en
informatica, los estudiantes presentan debilidades en areas estratégicas para su insercion

laboral.

Al contrastar estos hallazgos con investigaciones previas, se observa coherencia
con lo sefialado por Gallego y Oliva (2022), quienes sostienen que la Cuarta Revolucion
Industrial exige una reconfiguracion profunda de los curriculos técnicos. De igual manera,
Guerra (2025) advierte que los sistemas educativos latinoamericanos enfrentan dificultades
para alinear la formacion técnica con los procesos de transformacion digital, lo cual coincide
con las brechas identificadas en el presente estudio. No obstante, a diferencia de otras

investigaciones centradas en contextos urbanos, este trabajo aporta evidencia desde un
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entorno educativo local, lo que amplia la comprensién del fenbmeno en contextos

periféricos.

En relacion con la Industria 5.0, los resultados permiten interpretar que la
actualizacion curricular no debe limitarse a la incorporacion de tecnologia avanzada, sino
que debe integrar dimensiones humanas, éticas y colaborativas. Este enfoque se alinea
con lo propuesto por Infante (2025), quien plantea que la educacion técnica debe equilibrar
la automatizacion con el desarrollo de competencias socioemaocionales, creatividad y

responsabilidad social, aspectos que fortalecen la empleabilidad sostenible.

Entre las principales limitaciones del estudio, se reconoce el tamafio reducido de la
muestra y la focalizacion en una sola institucién educativa, lo que restringe parcialmente la
generalizacion de los resultados. Asimismo, la disponibilidad limitada de informacion
actualizada sobre el equipamiento tecnoldgico institucional pudo influir en la profundidad
del analisis. No obstante, estas limitaciones no invalidan los hallazgos, sino que refuerzan

la necesidad de ampliar futuras investigaciones.

Las implicaciones del estudio son relevantes tanto en el ambito educativo como en
el productivo, ya que la propuesta curricular planteada contribuye a mejorar la pertinencia
de la formacion técnica, fortalece la vinculacién con el entorno laboral y promueve una
educacion orientada a la innovacion y la empleabilidad. Desde el punto de vista teérico, el
estudio aporta evidencia empirica sobre la necesidad de transitar hacia curriculos

dindmicos y prospectivos en la educacion técnica.

De ese modo, los resultados manifiestan la urgencia de transitar hacia un modelo
curricular asociado a un curriculo dinamico y prospectivo, que apueste por la integracion de
elementos de la educacion técnica, que cumplen un papel importante en el contexto de la

transformaciéon digital y la sostenibilidad. Como apuntan Granados et al. (2020), la
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pertinencia educativa en tiempos de cambio tecnoldgico deriva de la capacidad de las
instituciones educativas para anticiparse a las exigencias del mercado de trabajo y adecuar
sus procesos de formacidn ante estas exigencias. Asi pues, la propuesta, que apela a la
actualizacion curricular, no supone solamente una actualizacibn académica, sino una
estrategia para potenciar la empleabilidad, la innovacién y la competitividad de los futuros

egresados

Propuesta metodolédgica: Actualizacién Curricular del Bachillerato Técnico en

Informatica basado en Tecnologias 4.0y 5.0
Fundamentacion tedrica.

El rapido avance de la tecnologia, en el marco de la Industria 4.0, ha propiciado un
cambio sin precedentes en los sistemas productivos y educativos. La propia definicién de
la revolucién industrial 4.0, a la que se refiere este articulo, proviene del propio Schwab
(2016) y se caracteriza por la "convergencia de tecnologias digitales, fisicas y biol6gicas
gue estan cambiandolo todo, la forma de producir, trabajar y aprender”. Ademas de ello, la
Industria 5.0, como nueva forma de desarrollar esta produccion, redirige la Industria 4.0 en
un sentido mas humano, colaborativo y sostenible, con una integracion entre inteligencia

artificial, robotica, creatividad y ética (Romero y Osorio, 2025).

En este contexto, los curriculos técnicos deben evolucionar hacia modelos flexibles
y prospectivos que promuevan competencias digitales avanzadas, pensamiento critico,
innovacioén y aprendizaje continuo. La actualizacion curricular propuesta responde a estas
necesidades, articulando los resultados del diagndstico institucional con los requerimientos
del sector productivo local, con el proposito de fortalecer la empleabilidad de los estudiantes

de la Unidad Educativa Zumbi.
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Objetivo general.

Disefiar una propuesta de actualizacién curricular que integre contenidos,
metodologias y estrategias vinculadas con la Industria 4.0 y 5.0, orientada al fortalecimiento
de las competencias tecnologicas y la empleabilidad de los estudiantes del Bachillerato

Técnico en Informatica.
Objetivos especificos de la propuesta

Actualizar los contenidos curriculares del Bachillerato Técnico en Informéatica

incorporando tematicas relacionadas con inteligencia artificial, internet de las

cosas, analisis de datos, robotica y ciberseguridad.

o Fortalecer las competencias pedagogicas y tecnoldgicas del personal docente

mediante un plan de formacion continua.

e Promover la vinculacion efectiva con el sector productivo local y regional para el

desarrollo de proyectos tecnoldgicos aplicados y practicas preprofesionales.

¢ Implementar estrategias metodoldgicas basadas en aprendizaje por proyectos,

gamificacion y laboratorios virtuales.

Estructura de la propuesta

Eje de actualizacion del contenido

Objetivo: Modernizar los contenidos del curriculo para alinearlos con las tendencias

de la Industria 4.0 y 5.0.

Acciones:
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- Incorporar médulos complementarios denominados “Innovacién y tecnologias

emergentes”, con unidades sobre:

Inteligencia artificial y machine learning.

¢ Internet de las cosas (IoT) y sistemas embebidos.

¢ Big Data y analitica de datos.

e Robdtica educativa y automatizacion.

o Ciberseguridad y ética digital.

— Redisefar las practicas de laboratorio con un enfoque en simuladores digitales

y entornos virtuales de aprendizaje.

— Actualizar los instrumentos de evaluacién para medir competencias digitales,

resolucion de problemas y pensamiento critico.

Vélez et al. (2024) sostiene que la educacion basada en competencias debe
orientarse a la resolucién de problemas reales y al desarrollo de saberes integrales (saber
ser, saber hacer y saber convivir). En la misma linea, Nuez y De Miguel Gonzélez (2023)
afirman que la educacion técnica debe responder a las necesidades de los sectores

productivos mediante curriculos flexibles e innovadores.

Eje de formacién y capacitacion docente

Objetivo: Desarrollar las competencias digitales, pedagdgicas y metodoldgicas de

los docentes.

Acciones:
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¢ Implementar talleres de actualizacibn docente en temas como: inteligencia

artificial, robotica, aprendizaje digital y disefio de recursos interactivos.

o [Establecer comunidades de practica entre docentes del area técnica y

especialistas del sector tecnologico.

e Fomentar la certificacion en competencias digitales bajo estandares

internacionales como European Digital Competence Framework (DigComp).

Caldera-Chirinos (2025) destacan que la capacitacion continua del profesorado es

un eje esencial para la innovacion educativa y la calidad formativa en entornos digitales.
Eje de vinculacién con el sector productivo

Objetivo: Crear sinergias sostenibles entre las instituciones educativas y el sector
productivo, fortaleciendo la articulacion entre la formacién académica y las necesidades del

entorno laboral
Acciones:

e Firmar convenios de cooperacién con empresas tecnolégicas, mineras y de

servicios informaticos locales.
e Desarrollar proyectos conjuntos de innovacién tecnolégica y sostenibilidad.

e Establecer programas de pasantias y practicas preprofesionales que permitan a

los estudiantes aplicar sus conocimientos en entornos reales.

Pugh et al. (2019) plantea que la educacion técnica debe integrar experiencias de
aprendizaje situadas en contextos laborales reales, lo cual incrementa la pertinencia del

curriculo y mejora la insercion laboral de los egresados.
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Eje metodoldgico y de innovacién pedagdgica

Objetivo: Promover metodologias activas centradas en el estudiante y el uso

intensivo de tecnologias.
Acciones:

o Implementar estrategias de aprendizaje basado en proyectos (ABP) vy

gamificacion.
e Utilizar entornos virtuales de simulacién para desarrollar habilidades técnicas.
e Fomentar la creatividad y la colaboracion mediante proyectos interdisciplinarios.

Fernandez et al. (2025) sefialan que el aprendizaje activo favorece la adquisicion de

competencias complejas al situar al estudiante como protagonista de su proceso formativo.
Eje de evaluacién y seguimiento
Objetivo: Asegurar la pertinencia y sostenibilidad de la propuesta curricular.
Acciones:

e Disefiar indicadores de desempefio que midan la empleabilidad, el dominio

tecnolégico vy la satisfaccion de los egresados.

e Evaluar periédicamente la alineacion entre curriculo y necesidades del sector

productivo.

e Ajustar los contenidos segun las innovaciones tecnoldgicas y los cambios en el

mercado laboral.
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UNESCO (2021) sugiere que los sistemas educativos deben adoptar mecanismos

de monitoreo y retroalimentacion continua que garanticen la calidad y pertinencia de la

formacion técnica frente a los cambios digitales.

Tabla 4. Ejes estratégicos y acciones

, Objetivo Actividades Indicadores
Eje P o Responsables  Recursos
especifico principales de logro
- Revisar el
curriculo vigente y
compararlo con
perfiles de la
. Industria 4.0y 5.0.- .
Modernizar el Disefiar NUEVOS Coord,mador Docgmentos Curriculo
1 plan de modulos: |A basica academico, curriculares, actualizado
o estudios del : ' docentes de TIC,
Actualizacion Bachillerato loTy informatica bibliografia aprobado por
del contenido Técnico en automatizacic:m, Big expertos ' 2se50r1a "o la insti'tuc_ién y
Informatica Data y robotlca externos. técnica. el Distrito.
educativa,
Ciberseguridad. -
Elaborar guias
didacticas
actualizadas.
- Desarrollar talleres
y diplomados sobre
herramientas de IA,
robética y Numero de
Fortalecer las aprendizaje digital.-  Rectorado, Presupuesto docentes
> Formacion competfancias Fomgntar coordi,napién instituc;ional, capa.c.itados y
docente pe_da_lgoglcas comunidades académica, convenios con certlflcgfjos;
y digitales del docentes de docentes universidades, evaluacion de
profesorado innovacion.- facilitadores. TIC. desempefio
Implementar docente.
certificaciones
digitales (DigComp

o similares).
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. Objetivo Actividades Indicadores
Eje P o Responsables  Recursos
especifico principales de logro
- Firmar convenios
con empresas
tecnolégicas y
mineras.- Convenios
Establecer Desarrollar Coordinador Acuerdos firmados
, .. alianzas con proyectos de vinculacion, institucionales, ]
3. Vinculacién : estudiantes
) empresas colaborativos de sector transporte, -
productiva L : . en practicas,
locales y automatizacion o productivo materiales de Droyectos
regionales andlisis de datos.- local. practica.
desarrollados.
Implementar
practicas
preprofesionales en
empresas.
- Aplicar
Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP) Plataformas Numero de
Implementar Y -
: y gamificacion.- Docentes del digitales, proyectos
- estrategias . , . .
4. Innovacion . Crear laboratorios  area técnica, software de  innovadores
P activas . ) P . )
metodolbgica virtuales de TIC simulacion, realizados;
centradas en . o o . . ”
el estudiante S|muIaC|on._— institucional. kits Qe satlsf§00|qn
Fomentar ferias robdtica. estudiantil.
tecnolégicas
estudiantiles.
- Crear un comité
institucional de
seguimiento
. : Informes
curricular.- Aplicar . . .
. Direccion Formularios, anuales de
L Garantizar la encuestas de P T
5. Evaluacioén . . L académica, software actualizacion;
pertinencia empleabilidad y o o
y . i 2 comité de estadistico, aumento de
A del curriculo  retroalimentacion - . ) o
sostenibilidad : seguimiento, asesoria insercion
alargo plazo anual.- Actualizar P
B’ egresados. académica. laboral de
los modulos cada
egresados.
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Tabla 5. Cronograma general de ejecucidon de la propuesta de actualizacion

curricular (1 afio académico)

Etapa Meses Actividades principales

Revision curricular, diagnéstico de brechas

1. Diagnosti
agnostCo  Enero - Marzo . S S
y planificacion tecnoldgicas, coordinacion institucional.

2. Disefo
curriculary , . Elaboracién de modulos, talleres de
N Abril - Junio . . :
capacitacion actualizacion docente, revision de contenidos.
docente
3. Julio - Aplicacién de nuevos médulos, proyectos
Implementacion : tecnolégicos con estudiantes, practicas con
: Septiembre
piloto empresas.

Octubre - Evaluacion de impacto, retroalimentacion de

4. Evaluaciony
docentes y estudiantes, actualizacion del plan.

ajuste Diciembre

Tabla 6. Implementacién progresiva de tecnologias emergentes por curso del

Bachillerato Técnico en Informatica

Curso Nivel de Tecnologias Estrategias de Resultados
implementacion emergentes aplicacién esperados
* Uso de .,
. » Comprension
simuladores L
o - béasica de
* Alfabetizacion digitales .
. T tecnologias
digital * Actividades
) emergentes
* Fundamentos de guiadas y « Desarrolio de
Primero de - 1A demostrativas .
. Bésico ., pensamiento
Bachillerato * Introduccién a * Proyectos 160ico
loT sencillos con gico
: » Motivacion
* Pensamiento sensores .
: . hacia la
computacional virtuales . -
" informatica
* Uso ético de la L
; técnica
tecnologia
* Programacion » Aprendizaje * Aplicacion
aplicada Basado en practica de
* loT con sensores Proyectos (ABP) tecnologias
Segundo de , bésicos * Desarrollode  « Resolucion de
. Intermedio : .
Bachillerato * Big Data prototipos problemas reales
introductorio simples * Fortalecimiento

* Ciberseguridad + Andlisis basico de competencias
basica de datos digitales
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Curso _ Nivel de _ Tecnologias Estra_tegiqs de Resultados
implementacion emergentes aplicaciéon esperados
» Simulacién de
entornos
productivos
* Proyectos
* Inteligencia integradores  + Dominio técnico
Artificial aplicada  « Desarrollo de avanzado
* Robdtica soluciones * Preparacion
educativa y tecnoldgicas para
Tercero de ) e
Bachillerato Avanzado automatlzauon reales_ empleab!lld_ad y
* Big Data y * Trabajo emprendimiento
analitica colaborativo con  * Insercion en
» Computacién en empresas entornos de
la nube * Practicas Industria 4.0y 5.0

preprofesionales

Recursos necesarios

¢ Humanos: Docentes especializados, asesores tecnolégicos, equipo directivo,

expertos en Industria 4.0.

e Materiales: Laboratorios de informatica, kits de robdética, software educativo,

plataformas de simulacion, conexién a internet de alta velocidad.

e Financieros: Presupuesto institucional, fondos de vinculacion con empresas,

apoyo de programas publicos o cooperacion internacional.

Evaluacion de la propuesta

Se propone un sistema de evaluacion formativa y continua con los siguientes

indicadores:

e Porcentaje de docentes capacitados en tecnologias emergentes.

¢ Nivel de satisfacciéon estudiantil con los nuevos médulos.

e Numero de proyectos tecnoldgicos desarrollados por los estudiantes.
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e Aumento del porcentaje de egresados con empleo o emprendimiento

tecnologico.

e Actualizacion periédica de los contenidos curriculares conforme a innovaciones

del sector.

Resultados esperados

Incremento en la pertinencia del curriculo técnico frente a las demandas de la

Industria 4.0 y 5.0.

e Mejora significativa de la empleabilidad de los egresados del Bachillerato

Técnico en Informética.

e Fortalecimiento de la formacion docente en competencias digitales avanzadas.

e Mayor vinculacion institucional con el sector productivo local.

e Desarrollo de una cultura de innovacién, sostenibilidad y aprendizaje

permanente.

Validacion de la propuesta

La propuesta metodolégica de actualizacion curricular del Bachillerato Técnico en
Informatica, basada en las tecnologias de la Industria 4.0 y 5.0, se somete a un proceso de
validacion mediante juicio de expertos, con el propdsito de evaluar su pertinencia,
coherencia interna, viabilidad y relevancia frente a las necesidades del contexto educativo
y productivo local. La validacién se realiza con la participaciébn de especialistas en
educacion técnica, disefio curricular y tecnologias emergentes, quienes analizan los

objetivos, los ejes estratégicos, las actividades propuestas, los recursos y los resultados
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esperados. Los criterios considerados permiten determinar que la propuesta presenta un
alto nivel de consistencia metodoldgica, factibilidad de implementacién y alineacién con las
demandas de la Industria 4.0 y 5.0, lo que evidencia su pertinencia para fortalecer las
competencias tecnoldgicas y la empleabilidad de los estudiantes del Bachillerato Técnico

en Informéatica.

Tabla 7. Validacion de la propuesta mediante juicio de expertos

Criterio Ly Ponderacién Puntuacion Nivel de
Descripcion " . . -
evaluado maxima obtenida validacion

Correspondencia con
Pertinencia necesidades del sector 5 5 Muy alta
productivo y educativo

Alineacion entre diagndstico,

Coherencia objetivos, ejes y actividades 5 4 Alta
Viabilidad . osibilidad real de 5 4 Alta
implementacion institucional
Innovacion Incorporacmrj de tecnologias 5 5 Muy alta
y metodologias emergentes
Impacto Contribucién a la
b empleabilidad y formacién 5 5 Muy alta
esperado .
integral
Total o5 23 Validacién
favorable

La puntuacién total obtenida evidencia un nivel de validacion favorable, lo que
permite concluir que la propuesta es considerada pertinente, coherente y viable para su

aplicacion en el contexto institucional analizado.

Conclusiones

Se establece que las competencias tecnolégicas vinculadas con la Industria 4.0 y
5.0, tales como la inteligencia artificial, el Internet de las Cosas, la automatizacion, el analisis
de datos, la ciberseguridad y el uso de tecnologias emergentes, son reconocidas como

prioritarias por los actores educativos y el sector productivo. Estas competencias resultan
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fundamentales para mejorar la empleabilidad de los egresados y responder de manera

efectiva a las exigencias del mercado laboral local y global.

Se identifica una brecha formativa significativa entre el curriculo vigente del
Bachillerato Técnico en Informética y las demandas actuales del entorno laboral. Aunque la
formacion existente proporciona conocimientos basicos en informatica y en el uso de
herramientas tradicionales, presenta limitaciones en la incorporacion sistematica de
competencias tecnholdgicas avanzadas, pensamiento innovador y habilidades practicas
alineadas con los principios de la Industria 4.0 y 5.0. A ello se suma una débil articulacion
entre la institucién educativa y el sector productivo, lo que limita el acceso a experiencias

formativas contextualizadas y procesos efectivos de insercion laboral.

A partir del diagnéstico, se disefia una propuesta de actualizacién curricular con un
enfoque propositivo y contextualizado, orientada a la integracion progresiva de contenidos,
estrategias pedagogicas y actividades practicas relacionadas con las tecnologias 4.0 y 5.0.
Esta propuesta busca fortalecer las competencias técnicas, digitales y transversales de los

estudiantes, favoreciendo su adaptaciéon a entornos tecnolégicos cambiantes.

De manera general, se concluye que la actualizaciéon curricular constituye una
necesidad prioritaria para garantizar la pertinencia de la formaciéon técnica frente a los
procesos de transformacion digital y las demandas del sector productivo. La
implementacién de la propuesta contribuye a mejorar la calidad educativa, fortalecer la
empleabilidad de los egresados y consolidar un perfil profesional mas competitivo,
adaptable e innovador, con impacto positivo en el desarrollo educativo y socioeconémico

del contexto institucional y regional.
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