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presenta un enfoque mixto cualitativo y cuantitativo necesario para los analisis de las
percepciones por parte de los involucrados en el problema, lo que permitié plantear

PAIS como objetivo el disefiar una guia instruccional fundamentada en las metodologias
¢ Duran - Ecuador activas potenciando el proceso de ensefianza en el Bachillerato Técnico en
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selecciond a los estudiantes del primero y segundo de bachillerato por ser quienes
deben tener las bases necesarias para las practicas estudiantiles que se realizan en el
tercer afo. Aplicadas las técnicas de la observacion aulica y encuesta a docentes y
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con el disefio de una guia instruccional que ayudara a los profesores a actualizar su
metodologia pedagdgica y digital, transformando la practica educativa y preparando a
los estudiantes para los desafios del mercado laboral.
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: is carried out through traditional methodologies that do not allow students to achieve
the graduate profile established in the Ecuadorian national curriculum. The study adopts
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those involved in the problem, which made it possible to establish the objective of
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Introduccion

Las debilidades en la educacion técnica no constituyen un fendmeno aislado ni reciente,
sino que se han intensificado en el contexto de los cambios tecnolégicos y educativos del siglo
XXI. Aunque la “Crisis Mundial de la Educacién” fue descrita por Coombs (1971) como una
desarticulacion entre los contenidos escolares y las demandas sociales, dicha desconexion
persiste frente a los desafios contemporaneos de digitalizacion y globalizacién. En América
Latina, esta brecha se acentué cuando la expansion de la educacion técnica no estuvo
acompafada de una formacion pedagdgica acorde con las nuevas demandas del aprendizaje
significativo y por competencias, evidenciando limitaciones en la aplicacion de estrategias
metodoldgicas innovadoras.

Histéricamente, en la antigiedad la ensefianza se desarrollaba mediante la tradicion oral,
la imitacién y la memorizacion. En Grecia, el método socratico introdujo el dialogo como forma
de construccion del conocimiento, mientras que en Roma predominé la formacion retérica.
Durante la Edad Media europea, el método escolastico reforzé una ensefianza centrada en la
repeticion y la autoridad del docente. Con el Renacimiento y la llustracién surgieron enfoques
que promovian la razon y la experiencia como base del aprendizaje. Posteriormente, los
movimientos pedagogicos de los siglos XIX y XX sentaron las bases del constructivismo y de
modelos centrados en el estudiante. En el siglo XXI, estas corrientes evolucionan hacia
metodologias activas que priorizan la participacion, la resoluciéon de problemas y el trabajo
colaborativo (Crisol-Moya, Romero-Lopez, & Caurcel-Cara, 2020; Hernandez-Sellés, Mufioz-
Carril, & Gonzalez-Sanmamed, 2021).

En América Latina, los sistemas educativos heredaron modelos tradicionales europeos;
sin embargo, las reformas educativas incorporaron progresivamente el enfoque por
competencias. A pesar de ello, en la educacién técnica aun predominan practicas tradicionales
que limitan el aprendizaje significativo (Garcia-Martinez & Santos, 2022). En Ecuador, aunque
se han impulsado reformas orientadas al fortalecimiento del bachillerato técnico, persisten
desafios relacionados con la formacién pedagdgica y digital del docente (Rodriguez & Lépez,
2023).

En este contexto, la Unidad Educativa 24 de Mayo, ubicada en el cantén Quinindé,
provincia de Esmeraldas, que oferta las especialidades de Contabilidad y Mecanizado, enfrenta
la necesidad de fortalecer sus practicas metodolégicas para responder a un entorno laboral cada
vez mas digitalizado y competitivo. El problema central radica en la persistencia de metodologias
tradicionales centradas en la transmisién de contenidos, lo que limita el desarrollo de

competencias técnicas, digitales y colaborativas en los estudiantes del Bachillerato Técnico en
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Contabilidad. La brecha entre el dominio disciplinar y las competencias pedagdgicas y digitales
del docente dificulta la implementacion efectiva de metodologias activas. La transicion a
modalidades hibridas y virtuales tras la crisis sanitaria de 2020 evidencio6 la urgencia de fortalecer
la competencia digital docente (Cabero-Almenara & Llorente-Cejudo, 2020; Area-Moreira,
Bethencourt-Aguilar, & Martin-Gémez, 2021).

El marco conceptual de este estudio se sustenta en el constructivismo, que concibe el
aprendizaje como un proceso activo de construccion del conocimiento, donde el estudiante es
protagonista y el docente actia como mediador. Desde esta perspectiva, las metodologias
activas como el aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje colaborativo favorecen la
autonomia, la reflexion critica y la aplicacion practica del saber (Lépez-Belmonte et al., 2020). La
evolucién digital exige ademas la integracién pedagodgica de tecnologias, no solo como
herramientas instrumentales, sino como recursos que potencien la motivacién y el compromiso
estudiantil (Bond et al., 2020; Redecker, 2020; UNESCO, 2021).

La importancia de analizar esta problematica radica en que la educacién técnica
constituye un eje estratégico para el desarrollo productivo local y nacional. Mejorar la practica
docente mediante metodologias activas y competencias digitales contribuye al fortalecimiento de
la empleabilidad, la innovacion y la pertinencia educativa. A nivel institucional, el estudio permitira
generar informacién diagndstica relevante para la Unidad Educativa 24 de Mayo y fundamentar
procesos de mejora continua. A nivel pedagdgico, aportara con una guia instruccional
contextualizada que articule teoria y practica, por lo tanto, se plantea como problematica de esta
investigacion: ;Cémo la implementacion de una guia instruccional enfocada en el uso de
metodologias activas puede ayudar a mejorar el proceso de ensefianza a los estudiantes del
bachillerato técnico en Contabilidad?

El propdsito de este estudio es disenar una guia instruccional fundamentada en las
metodologias activas potenciando el proceso de ensefianza en el Bachillerato Técnico en
Contabilidad, para de esta manera promover el desarrollo de competencias profesionales,
digitales y la autonomia del estudiante de la Unidad Educativa 24 de Mayo de Quinindé acordes
a las demandas del siglo XXI, donde es el profesor quien debe contar con las habilidades y
estrategias pedagdgicas necesarias para transmitirlas a los educandos promoviendo en ellos el
espiritu investigativo, que sean resolutivos ante problemas y dominen las herramientas digitales
tan relevantes en tiempos actuales.

La trascendencia social de este estudio radica en la necesidad de fortalecer la calidad de
la educacién técnica en el Ecuador, considerando que el bachillerato técnico en Contabilidad

constituye un eje fundamental para el desarrollo productivo, la empleabilidad y la insercién laboral
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de los joévenes. En la actualidad, las demandas del mercado laboral exigen profesionales con
competencias técnicas, digitales y habilidades para la resolucion de problemas; sin embargo, la
persistencia de metodologias tradicionales limita el desarrollo integral de los estudiantes del
Bachillerato Técnico.

Desde el punto de vista educativo, esta investigacion resulta pertinente porque permite
analizar las practicas pedagodgicas actuales y su impacto en el aprendizaje significativo. La
escasa aplicacién de metodologias activas reduce la participacién del estudiante y dificulta la
construccion del conocimiento, lo que evidencia la necesidad de transformar los procesos de
ensefanza-aprendizaje hacia enfoques mas dindmicos, participativos y centrados en el
estudiante. Por consiguiente, esto se constituye en el primer objetivo especifico de esta
investigacion, donde se debera diagnosticar las estrategias metodolégicas actuales utilizadas por
los docentes del bachillerato técnico y su impacto en la motivacién de los estudiantes.

La importancia de realizar este analisis radica en que permite identificar las debilidades
en la practica docente y generar soluciones concretas que contribuyan a la mejora continua del
proceso educativo. El estudio aporta informacion relevante para la toma de decisiones a nivel
institucional, promoviendo la actualizacion pedagdgica del docente y el fortalecimiento de
competencias acordes a las exigencias del siglo XXI.

Esto conlleva a la necesidad de identificar las metodologias activas pertinentes existentes
como son el ABP, la Gamificacion, Estudios de Casos, etc. que representan un cambio en las
metodologias educativas utilizadas en la actualidad y que ayudaran a mejorar los perfiles de
salida de las figuras profesionales en Contabilidad. En cuanto a la novedad cientifica, el estudio
propone disefiar una guia instruccional pedagogico-didactica basada en metodologias activas, la
cual se base en los principios del constructivismo y el uso de herramientas digitales. Este aporte
constituye una innovacién al ofrecer un recurso contextualizado que articula teoria y practica,
orientado especificamente al Bachillerato Técnico, donde existen limitadas propuestas
metodoldgicas aplicadas a este nivel educativo.

La guia instruccional pedagogico-didactica es una herramienta que orienta al docente en
la planificacion y desarrollo de sus clases, especialmente en contextos de educacion técnica
donde se requiere integrar teoria y practica. Esta guia organiza elementos como objetivos de
aprendizaje, contenidos, actividades, estrategias metodolégicas, recursos y formas de
evaluacion, permitiendo que el proceso educativo sea mas claro, estructurado y pertinente. De
esta forma, el docente deja de centrarse Unicamente en la transmision de contenidos y pasa a
desempenar un rol mas activo como guia del aprendizaje, favoreciendo un entorno mas

participativo y dinamico
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En el caso del Bachillerato Técnico en Contabilidad, la guia instruccional cobra mayor
importancia, ya que facilita la aplicacién de metodologias activas relacionadas con situaciones
reales del campo laboral. A través de este recurso, el docente puede incorporar estrategias como
el aprendizaje basado en proyectos, el trabajo colaborativo y el uso de herramientas digitales,
logrando que los estudiantes desarrollen habilidades practicas, pensamiento critico y capacidad
para resolver problemas propios de su especialidad.

Ante lo anteriormente planteado, se consideran como variables del estudio, las siguientes:

» Variable independiente: Guia instruccional
e Variable dependiente: Mejora del proceso de ensefianza

En el contexto ecuatoriano, la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) establece
que la educacién debe orientarse al desarrollo integral del estudiante y a la formacion por
competencias, lo que implica la necesidad de aplicar metodologias que promuevan la
participacion activa y el aprendizaje significativo.

El Curriculo Nacional del Ministerio de Educacion también se fundamenta en el enfoque
constructivista, el cual plantea que el estudiante aprende a partir de la experiencia y la interaccion
con su entorno. Este enfoque respalda el uso de metodologias activas en la educacién técnica,
ya que permite vincular el aprendizaje con situaciones reales del ambito productivo.

De igual manera, los lineamientos educativos vigentes promueven la innovacion
pedagdgica y la incorporacion de herramientas digitales en el aula, aspectos fundamentales para
fortalecer la formacion en el Bachillerato Técnico y responder a las exigencias del mundo laboral
actual.

La Guia Instruccional Pedagégico-Didactica tiene como objetivo fortalecer la ensefianza
en el Bachillerato Técnico en Contabilidad mediante la implementacién de metodologias activas,
promoviendo un enfoque de aprendizaje mas dinamico, participativo y centrado en el estudiante.
Basada en el constructivismo, esta guia plantea que el docente debe actuar como mediador y
facilitador del aprendizaje, mientras que los estudiantes asumen un rol activo en la construccién
de su conocimiento. Se propone un enfoque integral que incluye metodologias como el
aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado en proyectos (ABP), gamificacion, design thinking,
clase invertida, aprendizaje basado en problemas, estudio de casos y aprendizaje experiencial.
Estas metodologias buscan fortalecer competencias técnicas, digitales y colaborativas,
permitiendo que los estudiantes resuelvan problemas reales, trabajen en equipo y apliquen sus
conocimientos de manera practica.

La guia se organiza en ocho unidades metodolégicas, cada una con objetivos especificos,

contenidos, actividades y recursos detallados, que buscan integrar la teoria contable con



[y
i -ner@ndo
< ﬁ REVISTA MULTIDISCIPLINAR G-NER@NDO ISNN: 2806-5905

situaciones del entorno laboral mediante simulaciones y casos reales. Ademas, promueve el uso
de herramientas digitales, como plataformas interactivas y simuladores, para mejorar la
motivacién y la comprension de los contenidos. Se contempla la evaluacion continua y formativa,
enfocada no solo en los resultados finales, sino también en la participacion, el trabajo en equipo
y la reflexion critica de los estudiantes.

El propésito central de la guia es mejorar la practica docente y, a través de metodologias
activas, fomentar en los estudiantes habilidades practicas, digitales y de resolucién de problemas
que les permitan enfrentar con éxito los retos del mercado laboral. La implementacién de estas
estrategias busca transformar la ensefianza tradicional en un proceso de aprendizaje mas
significativo y vinculado a las demandas profesionales actuales, contribuyendo al desarrollo de
competencias clave para la formacion técnica

A pesar de los esfuerzos por integrar metodologias activas y herramientas digitales en la
educacion técnica, los resultados muestran una aplicacién inconsistente de estas practicas. Esto
es consistente con investigaciones previas que han sefalado la reticencia de los docentes a
adoptar enfoques pedagogicos innovadores. Segun estudios de Crisol-Moya et al. (2020), la
implementacion de metodologias activas enfrenta obstaculos debido a la falta de formacion
pedagodgica en estas metodologias y la resistencia al cambio. Los docentes, muchas veces, estan
acostumbrados a métodos tradicionales centrados en la transmision de conocimientos, lo que
crea una barrera para la adopcién de enfoques mas dinamicos y participativos.

Un aspecto clave que emerge de los resultados es la falta de confianza en el uso de
herramientas digitales. La mayoria de los docentes, aunque reconoce la importancia de estas
herramientas, no las utiliza de manera regular. Esto puede estar relacionado con varios factores,
como la falta de formacion técnica en el uso de estas herramientas o la falta de recursos en las
instituciones educativas, tal como se menciona en Alvarez-Moreno et al. (2021). En muchos
contextos, especialmente en la educacién técnica, la integracion de herramientas digitales
requiere no solo un cambio en las estrategias pedagodgicas, sino también una inversion en
infraestructura tecnologica y en el desarrollo de competencias digitales de los docentes, lo que
en muchos casos es insuficiente.

Por otro lado, los estudios también han senalado que las metodologias activas como el
aprendizaje basado en proyectos y el trabajo colaborativo requieren un cambio significativo en la
organizacion del tiempo y las estructuras de clase. Lopez-Belmonte et al. (2020) afirman que
estas metodologias demandan mas tiempo de planificacion y mayor esfuerzo por parte de los

docentes para organizar actividades dinamicas y colaborativas. Este esfuerzo adicional puede
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generar resistencia, especialmente cuando los docentes no estan completamente preparados o

apoyados por su institucion.

Los resultados de esta investigacion reflejan una serie de obstaculos para la
implementaciéon de metodologias activas y el uso de herramientas digitales, que van desde la
falta de formacion y recursos, hasta una resistencia general al cambio. Estos obstaculos no son
exclusivos de este estudio, sino que se alinean con tendencias observadas en otros contextos
educativos, lo que subraya la necesidad de fortalecer la capacitacién docente y mejorar los
recursos tecnoldgicos para facilitar la integracion de estas practicas innovadoras.

Métodos y Materiales

La investigacion se desarrollé bajo un enfoque mixto, cualitativo-cuantitativo, ya que
permitié analizar tanto datos numéricos como percepciones y experiencias de los participantes
en relaciéon con el problema percibido respecto de cdémo las metodologias utilizadas en la
actualidad en el segundo afo de bachillerato técnico en Contabilidad impactan en la motivacion
del estudiantado, asi también, las expectativas que tanto docentes como alumnos tienen sobre
nuevas metodologias activas que incluyan aplicaciones digitales.

Es descriptiva porque busca identificar, caracterizar y explicar como se desarrolla
actualmente el proceso de ensenanza en el Bachillerato Técnico en Contabilidad, especialmente
en relacién con el uso de metodologias activas, herramientas digitales, participacion estudiantil
y estrategias pedagogicas aplicadas por los docentes. No pretende manipular variables, sino
describir la situacion real existente.

Es de campo porque la informacion se obtiene directamente en el contexto donde ocurre
el problema educativo, es decir, en la Unidad Educativa 24 de Mayo, mediante la aplicacion de
encuestas, entrevistas y observacion a docentes y estudiantes del Bachillerato Técnico en
Contabilidad. De esta manera, los datos provienen de los actores involucrados y de la realidad
institucional estudiada

Para la recogida de datos, se utilizaron cuestionarios estructurados enviados a los
estudiantes y docentes a través de Google Forms, lo que permitié una recopilacién eficiente y
accesible de informacion. Los cuestionarios incluyeron preguntas relacionadas con la percepcion
de los estudiantes sobre el uso de metodologias activas y herramientas digitales en su
aprendizaje, asi como las estrategias pedagdgicas utilizadas por los docentes. Ademas de los
cuestionarios, se empled una guia de observacién para registrar las estrategias metodoldgicas
aplicadas en las clases y la participacién estudiantil. También se realizaron entrevistas con

algunos docentes para profundizar en sus percepciones y desafios en la implementacién de
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metodologias activas. Los datos obtenidos fueron analizados de manera cuantitativa para
identificar patrones y tendencias, utilizando herramientas como hojas de calculo. Para las
respuestas cualitativas, se utilizé un analisis inductivo para identificar temas recurrentes y
percepciones clave. Este enfoque mixto permitié obtener una vision integral de la situaciéon
educativa, combinando datos numéricos con una comprension mas detallada de las experiencias
y opiniones de los participantes.

Se emplearon varios métodos de investigacion como el método histdrico-légico que
permitid analizar la evolucion de las metodologias educativas y su relacién con la educacién
técnica. El método inductivo-deductivo que facilité la interpretacién de los datos obtenidos,
partiendo de hechos particulares para llegar a conclusiones generales; y, el método bibliografico
que permitid sustentar teéricamente la investigacion a través de la revision de fuentes cientificas
actualizadas.

La poblacién estuvo conformada por docentes y estudiantes del segundo afno de
Bachillerato Técnico en Contabilidad por ser quienes ya cuentan con una formacion previa en las
metodologias tradicionales, considerandose una poblacién finita conformada por 3 docentes del
modulo de la especialidad y 30 estudiantes. La muestra fue de tipo no probabilistica,
seleccionada a juicio del investigador, donde se considerd que todos los miembros de la
poblacion son parte de la muestra.
Una de las principales limitaciones de esta investigacion es el tamafio de la muestra, compuesta
por solo 3 docentes técnicos y 30 estudiantes de primer y segundo afio del Bachillerato Técnico
en Contabilidad de la Unidad Educativa 24 de Mayo. Aunque esta muestra es representativa del
grupo educativo especifico en cuestion, el tamafio reducido puede limitar la generalizacion de los
resultados a un contexto mas amplio. Ademas, los participantes provienen de una Unica
institucion, lo que significa que los hallazgos podrian estar influenciados por las particularidades
de esta escuela en particular, como los recursos disponibles, las caracteristicas del profesorado
o las condiciones socioecondémicas del cantéon Quinindé. A pesar de estas limitaciones, los
resultados obtenidos proporcionan informacion valiosa para el contexto especifico de la Unidad
Educativa 24 de Mayo, y constituyen una base sdélida para futuras investigaciones con muestras
mas amplias y en diferentes instituciones educativas.

Para la recoleccién de informacién se utilizaron técnicas como la observacion aulica, la
entrevista a los docentes y la encuesta a los estudiantes. Los instrumentos que colaboraron con
la recoleccién de la informacién fueron la guia de observacién, el cuestionario de preguntas
abiertas para la entrevista y el cuestionario de preguntas cerradas bajo escala de Likert para la

encuesta.
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Estas técnicas permitieron identificar el nivel de aplicacion de metodologias activas, asi
como las competencias digitales presentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Como
instrumentos, se disefaron una guia de observacion aulica y dos cuestionarios estructurados:
uno dirigido a docentes y otro a estudiantes. La guia de observacion permitié registrar aspectos
relacionados con las estrategias metodoldgicas utilizadas en clase, la participacion estudiantil y
el uso de recursos didacticos. Por su parte, las encuestas estuvieron orientadas a recopilar
informacion sobre percepciones, practicas pedagodgicas y nivel de uso de herramientas digitales
en el contexto educativo técnico.

De la informacion que obtenga se realizara el diagndstico de la situacion actual y para la
elaboracion de una propuesta de guia instruccional que contribuya a mejorar la practica docente
mediante la incorporacion de metodologias activas.

Analisis de Resultados
Aplicadas las técnicas de investigacion a continuacion se presentan los resultados obtenidos:

Los resultados obtenidos a partir de la observacion aulica permiten evidenciar que el
proceso de ensefianza en el Bachillerato Técnico en Contabilidad todavia mantiene rasgos de
una metodologia tradicional, debido a que las actividades practicas, el trabajo colaborativo y la
participacién activa de los estudiantes no se desarrollan de manera sistematica. Se observa que,
aunque existen intentos por relacionar los contenidos tedricos con situaciones reales del campo
técnico, esta practica aun requiere fortalecerse para lograr una mejor conexion entre la teoria
contable y el contexto laboral.

El uso de herramientas digitales dentro del aula se presenta como un aspecto que
necesita mayor integracion, ya que las TIC no siempre son empleadas como parte activa del
proceso de ensefanza-aprendizaje. Esto limita la motivacion, la interaccion y el desarrollo de
competencias digitales en los estudiantes. De igual manera, el andlisis de casos reales y la
resolucion de problemas propios de la especialidad se identifican como estrategias poco
consolidadas, a pesar de ser fundamentales para mejorar la formacién técnica.

Estos resultados orientan la investigacién hacia la necesidad de disefiar una guia
instruccional basada en metodologias activas, que permita al docente planificar clases mas
dinamicas, practicas y contextualizadas. La guia debe incluir actividades de aprendizaje basado
en proyectos, estudio de casos, trabajo colaborativo, uso de TIC y resoluciéon de problemas
reales, con el propésito de fortalecer la practica docente y mejorar el proceso de ensenanza en

el Bachillerato Técnico en Contabilidad.
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Figura 1

Relacion de contenidos educativos con situaciones reales del trabajo técnico

El docente relaciona los contenidos con situaciones reales del trabajo técnico.
30 respuestas

Diariamente 4 (13,3 %)

Ocasionalmente

Rara vez 19 (63,3 %)

Nunca 4 (13,3 %)

La grafica muestra que la mayoria de los docentes (63.3%) rara vez relacionan los
contenidos educativos con situaciones reales del trabajo técnico, lo que refleja una desconexion
entre la teoria y la practica. Solo un 13.3% lo hace diariamente, y otro 13.3% nunca lo realiza.
Esto resalta la necesidad de mejorar la integracién de la ensefianza técnica con el entorno laboral
mediante metodologias activas y recursos digitales.

Figura 2

Uso de herramientas digitales durante las clases

Utlliza herramientas digitales durante las clases.

30 respuestas

4(133%)

Ocaslonamenie
Rara vez 16(53.2 %)
Nunca T(23,3%)

El 53.3% de los encuestados utiliza herramientas digitales rara vez en clase, lo que indica

una integracion limitada de estas tecnologias en el proceso de ensefianza. Un 23.3% nunca las
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usa, mientras que solo un 13.3% las emplea diariamente. Esto refleja la necesidad de mejorar la
capacitacion y el uso constante de herramientas digitales para enriquecer el aprendizaje.
Figura 3

Participacion en soluciones en el aula

Puede proponer ideas ¢ soluciones en el suls

M recpuestas

Daramame

Cvsmonsimanie - 2067 %)

Rara vex

50167 %)

14 (36,7 %)

Nunes

©
g

La mayoria de los docentes (53.3%) usa herramientas digitales rara vez, y un 23.3%
nunca las utiliza. Solo un 13.3% las usa diariamente. Esto indica que las herramientas digitales
no se estan aprovechando lo suficiente en las clases, lo que resalta la necesidad de mejorar su
integracién y capacitacion tecnolégica para enriquecer el aprendizaje.

Figura 4

Realizacion de casos reales de la especialidad

Realiza andlisis de casos reales de su especialidad

30 respuestas
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El 40% de los encuestados rara vez realiza analisis de casos reales en su especialidad,

y un 36.7% nunca los realiza. Solo un 16.7% lo hace diariamente, y un 6.7% ocasionalmente.
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Esto indica que el analisis de casos reales es una practica poco frecuente, lo que limita la
conexion entre la teoria y la practica en el aprendizaje.
Figura 5

Retroalimentacion sobre el desemperio

Recibe retroalimentacion sobre su desempeno.

30 respuestas

Diariamente

Ocaslonalmenta 5(16,7 %)

Rara vez 13(43,3 %)

Nunca 10 (33.3 %)

El 40% de los docentes realiza analisis de casos reales rara vez, y un 36.7% nunca los
realiza. Solo un 16.7% lo hace diariamente, lo que indica que la aplicaciéon de casos reales en la
ensefanza es poco frecuente y podria mejorar para enriquecer el aprendizaje practico de los
estudiantes

Figura 6

Aplicacién de metodologias activas por los docentes

LCon qué frecuencia sus docentes han aplicado o explicado metodologias activas, como |
aprendizaje basado en proyectos, durante las clases?

30 respUestng
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La mayoria de los docentes (63.3%) aplica metodologias activas como el aprendizaje

basado en proyectos rara vez. Un 13.3% nunca las utiliza, y solo un 10% las aplica diariamente.
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Esto indica que estas metodologias no se estan integrando con frecuencia en las clases, lo que
sugiere la necesidad de una mayor implementacion.
Figura 7

Preferencia por clases mas dinamicas mediante metodologias activas

£Con qué frecuencia le gustaria que l1as clases sean mas dindmicas mediante el uso de
metodologias activas?

30 respusstay
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El 33.3% de los encuestados desea clases mas dindmicas rara vez mediante
metodologias activas, y un 30% nunca. Solo un 23.3% preferiria que las clases sean diariamente
mas interactivas. Esto indica un interés moderado por metodologias activas, pero también una
resistencia significativa a este enfoque.

Figura 8

Sustitucién de metodologias tradicionales por metodologias activas

LCon qué frecuencia le qustaria que el docente sustituya las metodologias tradicionales por
metodologias activas en el proceso de enseflanza-aprendizaje?

20 respucutas

Diariameste 5187 %)

Ocasionaimenta $(20 %)

(40,7 W)

Rara vez

Nunca & (20%)

»

El 46.7% de los encuestados desea que el docente rara vez sustituya las metodologias

tradicionales por metodologias activas, lo que sugiere una disposicion moderada hacia el cambio.
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Un 20% preferiria que esto ocurriera ocasionalmente, y otro 20% nunca lo querria. Solo un 16.7%
prefiere que el docente utilice metodologias activas diariamente. Esto refleja un interés por
metodologias activas, pero también una resistencia significativa al cambio completo en el
enfoque educativo.

Figura 9

Capacitacién docente en metodologias activas

+Con qué frecuencia considera que sus docentes deben ser capacitados en metodologias activas
para que sus clases sean mas dinamicas?

30 respaestas

Dugriamaenie 4(133%)

Ocasonalmente 8(26,7 %)

Rama vez 14 (48,7 %)

Nunca S{18.7 %)

El 46.7% de los encuestados considera que los docentes deben ser capacitados rara vez
en metodologias activas. Un 26.7% opina que debe ser ocasionalmente, y un 13.3% que debe
ser diariamente. Un 16.7% cree que nunca es necesario. Esto indica que la mayoria ve la
capacitacion como algo moderadamente necesario, pero no constan
Figura 10

Participacion en proyectos o actividades practicas en clase

Participa en proyectos o actividades practicas en clase

30 rwapunstes

Ciariamenta - 4(133%)
Ocascnaliments - 4133 %)
Nunca - 2087 %)
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El 66.7% de los encuestados participa rara vez en proyectos o actividades practicas en
clase. Un 13.3% lo hace diariamente y otro 13.3% ocasionalmente, mientras que un 6.7% nunca
participa. Esto indica que las actividades practicas son poco frecuentes en el aula.

DOCENTES
Figura 11

Aplicacion de metodologias activas, aprendizaje basado en proyectos o estudios de casos

Aplica metodologias activas como aprendizaje basado en proyectos o estudios de caso.
3 respuestas

® Diariaments

@ OCcasanaimente
® Rara vez

® Nunca

Los resultados muestran que el 33.3% de los encuestados aplica metodologias activas
diariamente, el 33.3% ocasionalmente y el 33.3% rara vez. Esto indica que el uso de estas
metodologias es inconsistente y no se aplica de manera sistematica en las clases.

Figura 12

Relacion de contenidos técnicos con situaciones reales del entorno laboral

Relaciona los contenidos técnlcos con situaciones reales del entomo laboral

3 respuestas

© Dariamerss

@ Ocasicnalmente
© Rara vez

® Kunca
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Los resultados muestran que el 33.3% de los encuestados diariamente relaciona los
contenidos técnicos con situaciones reales del entorno laboral, el 33.3% lo hace ocasionalmente
y el 33.3% rara vez. Esto indica que la integracion de contenidos

técnicos con la practica laboral es inconsistente y no se realiza de manera sistematica en
todas las clases.

Figura 13

Promocién de la resolucién de problemas reales del ambito técnico

Promueve la resolucion de problemas reales del ambito técnico.

3 respuestss

@ Diaiamente
@ Ocasicnaimene
® Rara ver

® Nurca

El 66.7% de los encuestados promueve diariamente la resolucion de problemas reales
del ambito técnico, mientras que el 33.3% lo hace ocasionalmente. No se reporta que los
docentes nunca promuevan este tipo de actividades. Esto indica que la mayoria de los docentes
integra regularmente la resolucion de problemas practicos en el aprendizaje, lo cual es clave para
la formacion técnica efectiva.

Figura 14

Diserio de actividades donde el estudiante construye su propio conocimiento

Disefa actividades donde el estudiante construya su propio conocimiento

3 respoestas

© Danamente
® Ocasuvnalmerse
0 Rarn ves

® Nunca
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El 66.7% de los encuestados disefa diariamente actividades en las que el estudiante
construye su propio conocimiento, mientras que el 33.3% lo hace ocasionalmente. Esto muestra
que la mayoria de los docentes integra regularmente actividades centradas en el aprendizaje
auténomo, promoviendo la construccion activa del conocimiento por parte de los estudiantes.
Figura 15

Fomento del trabajo colaborativo como estrategia de aprendizaje

Fomentla el trabajo colaborativo como estrategia de aprendizaje,

3 respuestas

@ Ouriamenie

@ Ocasionaltnere
© Rara vez

® Nunca

El 66.7% de los encuestados fomenta diariamente el trabajo colaborativo como estrategia
de aprendizaje, mientras que el 33.3% lo hace ocasionalmente. Esto sugiere que la mayoria de
los docentes integra de manera regular el trabajo en equipo como una estrategia clave en su
ensefanza, lo que favorece la colaboracion entre los estudiantes.

Figura 16

Reflexién y ajuste de la practica docente segun los resultados obtenidos

Reflexiona y ajusta su practica docente segun los resultados obtenidos.

3 respuestas

® Diariamente

® Ocasionakmente
© Rara vez

@ Nunca
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El 66.7% de los encuestados reflexiona ocasionalmente sobre su practica docente segun
los resultados obtenidos, mientras que el 33.3% lo hace diariamente. Esto indica que la mayoria
de los docentes realiza ajustes en su ensefianza de manera regular, aunque no todos lo hacen
con la misma frecuencia.

Figura 17

Participacion en procesos de actualizacion pedagdgica

Participa en procesos de actualizacién pedagogica

2 respuastas

@ Disramants

©® Ccasonaimente
® Rarn Ver

® Nunca

El 50% de los encuestados participa diariamente en procesos de actualizacion
pedagdgica, mientras que el otro 50% lo hace ocasionalmente. Esto indica que la mitad de los
docentes se involucra de manera constante en la actualizacion de sus conocimientos
pedagdgicos, mientras que la otra mitad lo hace de forma menos frecuente.

Figura 18

Integracion de simuladores, software técnico o inteligencia artificial en clase

Integra simuladores ,sofware técnico o inteligencia artificial en clase

3 respunstas

® Diariamente

® Ocasionalmente
@ Rara Vez

® Nunca
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El 66.7% de los encuestados ocasionalmente integra simuladores, software técnico o
inteligencia artificial en clase, mientras que el 33.3% lo hace diariamente. Esto sugiere que,
aunque la mayoria utiliza estas herramientas de manera esporadica, no se estan integrando con
suficiente regularidad en el proceso educativo.

Figura 19

Uso de programas interactivos con herramientas digitales en la ensefianza-aprendizaje

¢Con qué frecuencia conoce y emplea programas interactivos con herramientas digitales en los
procesos de ensefianza-aprendizaje?

3 respuestas

@ Danamens

@ Ocasonalmeanme
@ Rars Vaz

® Nurca

El 100% de los encuestados conoce y emplea programas interactivos con herramientas
digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Esto indica que todos los docentes utilizan
este tipo de recursos tecnoldgicos en su practica educativa, lo cual es positivo para fomentar la
interactividad y la participacion estudiantil.

Figura 20

Implementacion de una guia para el uso de herramientas digitales en la ensefianza

Si Ia institucion le proporcionara una guia para el uso de herramientas digitales, jcon qué frecuencia
la implementaria en su proceso de ensefanza?

3 respoetas

@ Diaramante
® Ocasionaimens
® Rara Vez

@ Nunca
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El 66.7% de los encuestados implementaria diariamente una guia para el uso de

herramientas digitales en su ensefianza si la institucion la proporcionara, mientras que el 33.3%
lo haria ocasionalmente.
La mayoria de los docentes sefiala que aplicaria diariamente una guia para el uso de
herramientas digitales si la institucién la proporcionara, mientras que el resto la usaria
ocasionalmente. Este resultado confirma la aceptacion de un recurso orientador y respalda la
pertinencia de entregar una guia instruccional que facilite la planificacion de metodologias activas
y tecnolégicas

Ante los resultados obtenidos, se considera necesario fortalecer el trabajo de los docentes
de la Unidad Educativa 24 de Mayo mediante la entrega de una guia instruccional que sirva como
herramienta de consulta y apoyo pedagadgico. Esta guia permitira orientar la aplicacion de nuevas
metodologias activas y digitales en el médulo de Contabilidad General, favoreciendo una
ensefianza mas dinamica, participativa y contextualizada a las necesidades de los estudiantes.

Discusion

Los resultados obtenidos evidencian que el proceso de ensenanza en el Bachillerato
Técnico en Contabilidad aun presenta una aplicacion limitada e inconsistente de metodologias
activas, herramientas digitales y actividades practicas vinculadas con situaciones reales del
entorno laboral. Esta situacion confirma lo planteado por Crisol-Moya, Romero-Lépez y Caurcel-
Cara (2020), quienes sostienen que la implementacion de metodologias activas enfrenta
dificultades cuando los docentes no cuentan con suficiente formacién pedagdgica o mantienen
practicas tradicionales centradas en la transmisién de contenidos. En este sentido, los datos
recogidos mediante encuestas y observacion aulica muestran que, aunque existen intentos por
aplicar estrategias innovadoras, estas no se desarrollan de manera sistematica, lo que limita la
participacion activa del estudiante y la construccioén significativa del conocimiento.

De igual manera, los hallazgos coinciden con lo sefialado por Cabero-Almenara vy
Llorente-Cejudo (2020), quienes destacan que la transformacion digital de la educacion exige
fortalecer las competencias tecnolégicas y pedagdgicas del docente. En la investigacion se
identificd que el uso de herramientas digitales en las clases de Contabilidad todavia es reducido,
a pesar de que los docentes reconocen su importancia y muestran predisposiciéon para

incorporarlas. Esto demuestra que la innovacién educativa no depende uUnicamente de la
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existencia de recursos tecnoldgicos, sino también de la capacitacion docente, la planificacion
metodoldgica y el acompanamiento institucional.

Los resultados se relacionan con lo expuesto por Lopez-Belmonte et al. (2020), quienes
sefalan que las metodologias activas favorecen la motivacion, el compromiso y la participacion
estudiantil cuando son aplicadas de forma planificada y continua. En este estudio, la escasa
frecuencia en el uso de actividades practicas, aprendizaje basado en proyectos, estudio de casos
y trabajo colaborativo demuestra la necesidad de contar con una guia instruccional que oriente
al docente en la aplicacidén organizada de estas estrategias dentro del aula técnica.

A diferencia de otros estudios que se centran unicamente en describir las dificultades
del uso de metodologias activas, esta propuesta aporta una alternativa concreta mediante el
disefio de una guia instruccional pedagdgico-didactica. Esta guia se plantea como un recurso
practico para orientar al docente en la planificacion de actividades basadas en aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado en proyectos, gamificacién, estudio de casos, clase invertida y
uso de herramientas digitales.

Su valor radica en que responde directamente a las necesidades detectadas en la
Unidad Educativa 24 de Mayo, articulando la teoria contable con situaciones reales del campo
laboral y promoviendo una ensefianza mas dinamica, participativa y contextualizada.

Los resultados también reflejan un panorama mixto respecto a la disposicidon de
docentes y estudiantes frente a la innovacion educativa. Por una parte, los docentes muestran
apertura para integrar herramientas digitales y metodologias activas en el aula; sin embargo,
reconocen la necesidad de fortalecer sus conocimientos mediante procesos de capacitacion en
nuevos programas educativos y estrategias pedagogicas innovadoras. Por otra parte, aunque los
estudiantes manifiestan interés por clases mas dinamicas, participativas y motivadoras, también
se evidencia cierta resistencia al cambio metodologico, especialmente frente a estrategias como
el aprendizaje basado en proyectos, lo que demuestra la importancia de implementar estas
metodologias de manera progresiva y acompafnada.

La Unidad Educativa 24 de Mayo brinda facilidades tecnoldgicas que pueden favorecer
la mejora de las metodologias educativas en el Bachillerato Técnico en Contabilidad. No
obstante, los resultados muestran que la existencia de estos recursos no garantiza por si sola su
uso efectivo en el aula. Por ello, se requiere fortalecer la capacitacion docente, la planificacién
institucional y la incorporacion de actividades ludicas, colaborativas y contextualizadas que
permitan cerrar la brecha entre la teoria contable y la practica laboral. Esta articulacion resulta
fundamental para preparar mejor a los estudiantes frente a las exigencias del mercado laboral

actual.
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No obstante, se identificaron algunas limitaciones en el estudio. Una de ellas
corresponde al tamafio reducido de la muestra, conformada por docentes y estudiantes de una
sola institucion educativa, lo que limita la generalizacién de los resultados a otros contextos del
Bachillerato Técnico. También se evidencié que la aplicacion de metodologias activas puede
verse condicionada por la disponibilidad de infraestructura tecnolégica, conectividad,
capacitacion docente y tiempo para la planificacion de actividades innovadoras. Estas
limitaciones invitan a desarrollar futuras investigaciones con muestras mas amplias, en diferentes
instituciones educativas y con procesos de seguimiento que permitan valorar el impacto real de
la guia instruccional después de su implementacion.

En conjunto, la discusion de los resultados demuestra que la propuesta es pertinente y
viable, ya que responde a una problematica real identificada en el contexto educativo estudiado.
La predisposicién de los docentes, el interés de los estudiantes por clases mas dinamicas y la
necesidad de fortalecer la relacién entre teoria y practica respaldan la importancia de
implementar la guia instruccional como una estrategia de mejora. Su aplicacién puede contribuir
al fortalecimiento de la ensefanza técnica en Contabilidad, siempre que esté acompanada de
capacitacion docente, recursos tecnolégicos adecuados y apoyo institucional permanente. Se
realizé una validacion por expertos, en la cual la guia instruccional fue presentada ante un comité
conformado por docentes del area de Contabilidad General y el vicerrector de la institucion.
Durante este proceso, los expertos revisaron la estructura, pertinencia, claridad y aplicabilidad
de la propuesta, sefialando que la iniciativa resulta adecuada, detallada y coherente con las
necesidades del Bachillerato Técnico en Contabilidad. Ademas, destacaron que la guia queda a
disposicién de los docentes del area como un recurso de apoyo para la planificacién y ejecucion
de clases, y que podra ser considerada como base para el disefio de futuras guias instruccionales
aplicables a otros modulos formativos. Por ello, la guia instruccional se valida como una
alternativa adecuada para responder a las necesidades detectadas, mejorar la practica docente
y contribuir al desarrollo de competencias técnicas, digitales y profesionales en los estudiantes.

Descripcion de la propuesta de soluciéon
La propuesta de solucion consiste en el disefio de una guia instruccional pedagogico-

didactica enfocada en metodologias activas para mejorar el proceso de ensefianza en el
Bachillerato Técnico en Contabilidad de la Unidad Educativa 24 de mayo. Esta guia se plantea
como una herramienta de apoyo para los docentes, con el propdsito de orientar la planificacion,
ejecucion y evaluacién de clases mas dinamicas, participativas y contextualizadas a la realidad
del entorno laboral contable. Su estructura integra metodologias como el aprendizaje basado en

proyectos, aprendizaje cooperativo, gamificacién, clase invertida, estudio de casos, design
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thinking, aprendizaje basado en problemas y aprendizaje experiencial, permitiendo que los
estudiantes asuman un rol mas activo en la construccion de sus conocimientos

.La guia propone actividades practicas vinculadas con situaciones reales de la
especialidad, el uso de herramientas digitales, el trabajo colaborativo y la resolucién de
problemas propios del campo técnico. De esta manera, busca superar la ensefanza 4idad.
Ademas, la propuesta favorece el fortalecimiento de las competencias técnicas, digitales y
colaborativas de los estudiantes, al tiempo que proporciona a los docentes una ruta metodologica
clara para innovar su practica pedagogica y responder a las demandas educativas actuales.

Resultados de la validacion de la propuesta

Los resultados de la validacién de la propuesta evidencian que la guia instruccional es
pertinente, viable y necesaria para mejorar el proceso de ensefianza en el Bachillerato Técnico
en Contabilidad. A partir de la encuesta aplicada a estudiantes, la encuesta dirigida a docentes
y la guia de observacion aulica, se identific6 que todavia existe una aplicacion limitada e
inconsistente de metodologias activas, actividades practicas, analisis de casos reales y uso de
herramientas digitales en el aula. Estos resultados confirman la necesidad de implementar una
herramienta que oriente al docente en el desarrollo de clases mas participativas, practicas y
contextualizadas.

La validacién también permiti6 reconocer que los docentes muestran una actitud
favorable hacia la incorporacion de metodologias activas y recursos digitales, aunque requieren
mayor capacitacion para aplicarlos de manera sistematica. Los estudiantes manifestaron la
necesidad de renovar las metodologias tradicionales mediante actividades mas dinamicas,
ludicas y relacionadas con la practica profesional. La observacion aulica confirmé que, aunque
existen condiciones institucionales y recursos que pueden favorecer la implementacion de la
propuesta, todavia se requiere fortalecer el trabajo colaborativo, la participacién activa, el uso de
TIC y la relacion entre teoria y practica. Por ello, la guia instruccional se valida como una
alternativa adecuada para responder a las necesidades detectadas, mejorar la practica docente

y contribuir al desarrollo de competencias técnicas, digitales y profesionales en los estudiantes.
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Conclusion

La implementacién de metodologias activas en el Bachillerato Técnico en Contabilidad
permite mejorar el proceso de ensefanza-aprendizaje, al promover clases mas dinamicas,
participativas y relacionadas con situaciones reales del entorno laboral. La guia instruccional
propuesta se convierte en una herramienta pertinente para orientar el trabajo docente y fortalecer
las competencias técnicas, digitales y colaborativas de los estudiantes.

La capacitaciéon docente en metodologias activas, herramientas digitales y nuevos
programas educativos resulta necesaria para fortalecer la practica pedagogica dentro del médulo
de Contabilidad General. Este proceso formativo permitira que los profesores apliquen de manera
adecuada estrategias innovadoras, actividades ludicas y recursos tecnologicos que favorezcan
una ensefianza mas significativa, cuyo material se encuentra detallado en la guia propuesta la
cual debera complementarse con la practica por parte de los profesores en las herramientas
digitales en las que presenten deficiencias o desconocimiento.

Al integrar los resultados obtenidos en las tres herramientas aplicadas: encuesta a
docentes, encuesta a estudiantes y guia de observacién aulica, se evidencia que la Unidad
Educativa 24 de Mayo si brinda las facilidades necesarias para aplicar la propuesta de la guia
instruccional. Los resultados de los docentes reflejan una buena predisposicién para incorporar
metodologias activas y recursos digitales, aunque también reconocen la necesidad de
capacitarse en nuevos programas educativos. Por su parte, los estudiantes consideran que la
metodologia actual requiere innovarse mediante actividades dinamicas, participativas y ludicas
que fortalezcan su motivacion y aprendizaje. Asimismo, la observacion aulica permitié identificar
que, aunque existen recursos y condiciones institucionales favorables, las metodologias activas,
el trabajo colaborativo, el uso de TIC y el analisis de casos reales aun deben aplicarse de manera
mas sistematica. Por ello, la propuesta resulta pertinente y viable, ya que responde a una
necesidad real del contexto educativo y cuenta con las condiciones institucionales para su
implementacion.

La puesta en marcha de la guia de instruccion permitira atender las necesidades
identificadas en docentes, estudiantes y en la observacion aulica. Su aplicacién contribuira a
renovar la metodologia actual, fortalecer la participacion estudiantil y mejorar la relacion entre la

teoria contable y la practica profesional.
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