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Desinfeccion Company
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< Resumen
slalzstietiondeti= du i El presente trabajo de titulacion tuvo como finalidad la repotenciacion del puesto de
Enero - junio, V°7-N°1; 2026 trabajo de jar.dinero en Ig empresa Fu.nl1i Desinfeccion. La inyestigacién se de.s.a’rrollé
ante la necesidad de mejorar las condiciones laborales, considerando la exposicién de
Recibido: 01-03-2026 los trabajadores a factores como ruido, condiciones térmicas adversas, posturas
Aceptado:11-03-2026 forzadas, movimientos repetitivos y manipulacion de cargas. El objetivo fue identificar y
Publicado:30- 06-2026 evaluar, con el propdsito de repotenciar el puesto de trabajo con criterios ergonédmicos

y normativos. La metodologia aplicada fue descriptiva y de campo, mediante la
observacion directa del puesto, la identificacion de peligros, la evaluacion de riesgos

PAIS fisicos y ergondmicos. Los resultados evidenciaron la presencia de niveles significativos
® Santo Domingo de los Tsachilas —  de riesgo: el ruido alcanzo valores mayores a 90 dB, sobrepasando el limite permisible
gcuadolrj o de los Tedchil de 85 dB segln normativa; las temperaturas ambientales llegaron hasta 71,84 % de la
* Eiﬂ;‘;or omingo de fos isachilas — humedad relativa, generando riesgo de estrés térmico; y la moto guadana utilizada tenia
e Santo Domingo de los Tséchilas — un peso aproximado de 7,’5 kg, manlp’u!ada en ciclos repetitivos de mas de 4}5 minutos
Ecuador seguidos, lo que aumento la fatiga fisica y la sobrecarga lumbar el andlisis postural
mediante el método REBA dio un puntaje de 9, considerado de riesgo alto, estos
INSTITUCION factores combinados podian provocar trastornos musculoesqueléticos, dolores crénicos
¢ Instituto Superior Tecnolégico Tsachilas y disminucién del rendimiento laboral. Por tal motivo se recomendé medidas preventivas
*  Instituto Superior Tecnolégico que permitieron repotenciar el puesto de trabajo, reduciendo la exposicion a los factores
TsaF:hllaS ‘ . de riesgo fisico y ergonémico.
. Instituto Superior Tecnoldgico
Tsachilas
CORREO: Palabras clave: riesgos fisicos, riesgos ergonémicos, ergonomia laboral, salud
5 ocupacional, jardineria
= Abstract
54 This thesis aimed to improve the workstation of a gardener at Fumi Desinfeccion by

evaluating the physical and ergonomic risks associated with the job, particularly the
continuous use of a brushcutter. The research was conducted due to the need to improve
ORCID: working conditions, considering the worker's exposure to factors such as noise, adverse
thermal conditions, awkward postures, repetitive movements, and manual handling of
loads. The objective was to identify and evaluate these factors in order to redesign the
workstation according to ergonomic and regulatory criteria. The methodology employed
Moreira, D. Reyes, A. & Astudillo, W. (2026). was descriptive and field-based, using direct observation of the workstation, hazard
Repotenciacion del puesto de trabajo de  identification, and the evaluation of physical and ergonomic risks. The results revealed
j?rqmem’ bajo Ia, LB U il e significant levels of risk: noise levels reached values greater than 90 dB, exceeding the
fisicos y/o ergonémicos de la empresa Fumi .. L. . . .
Desinfeccion. Revista G-ner@ndo, V°7 permissible limit of 85 dB according to regulations; ambient temperatures reached up to
(N°1,). p. 2917- 2931. 71.84 °C, generating a risk of heat stress; The brushcutter used weighed approximately
7.5 kg and was operated in repetitive cycles of more than 45 minutes at a time, which
increased physical fatigue and lower back strain. Postural analysis using the REBA
method yielded a score of 9, considered high risk. These combined factors could lead to
musculoskeletal disorders, chronic pain, and decreased work performance.

Keywords: physical risks, ergonomic risks, workplace ergonomics, occupational health,
gardening.
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Introduccién

Dentro del ambito de la seguridad y salud ocupacional, la ergonomia y la gestidon de
riesgos fisicos resultaban aspectos determinantes en el disefio de entornos laborales seguros,
eficientes y sostenibles. La relacion entre el trabajador y su puesto de trabajo intervenia
directamente en su bienestar fisico, desempefio operativo y prevencién de enfermedades
profesionales. En esta situacion, la empresa Fumi Desinfeccion presentaba retos operativos
enlazados a la exposicion de sus trabajadores a factores de riesgo como posturas forzadas,
manipulacién de cargas, iluminacién deficiente, ruido ambiental y condiciones térmicas
inadecuadas.

De igual manera, la investigacion contribuy6 a resaltar la relevancia de la ergonomia
aplicada como una herramienta de mejora continua, capaz de aumentar la productividad sin
comprometer la salud del personal. La repotenciacion del puesto de trabajo, por tanto, se
consolidé como una accién preventiva y correctiva que respondia a las exigencias actuales en
materia de salud ocupacional, promoviendo un equilibrio entre las exigencias operativas y el
bienestar humano. Finalmente, la propuesta representé una oportunidad para integrar la
responsabilidad empresarial con el cuidado de la salud laboral, demostrando que invertir en
ergonomia no solo reducia los riesgos de accidentes y enfermedades, sino que también
potenciaba la motivacion, la satisfaccion y el compromiso de los trabajadores con la organizacion.

El proceso de guadanar constituye la actividad operativa mas exigente del puesto de
jardinero dentro de la empresa Fumi Desinfeccién, debido al uso prolongado de la moto guadana
y a la exposicion directa a componentes del ambiente propias del trabajo a la intemperie. Esta
actividad implica sostener una herramienta de peso considerable, trabajar en movimiento
continuo, movimientos repetitivos y mantener posturas forzadas como inclinadas o rotadas que
provocan una carga mecanica acumulativa sobre la columna, hombros, brazos y extremidades

superiores.
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La presente investigacion se fundamentd en la necesidad de mejorar las condiciones
laborales del puesto de trabajo en jardineria, ya que la exposicion constante a factores de riesgo
como tareas repetitivas, desplazamientos frecuentes, posturas forzadas, manipulaciéon de
cargas, iluminacién deficiente, ruido ambiental y condiciones térmicas por trabajo en espacios
abiertos, ademas de actividades que demandaron atencién sostenida y esfuerzo fisico, no solo
afectaron la salud fisica de los trabajadores, sino que también comprometieron su bienestar
psicosocial, su rendimiento y la productividad institucional.

Desde una vision técnica, la investigacion buscé facilitar el control de los riesgos
ergondmicos y fisicos caracteristicos de la actividad de jardineria mediante la implementacion de
un procedimiento técnico enfocado en la repotenciacion del puesto de trabajo. La propuesta se
apoyo en criterios normativos, ergonémicos y funcionales, con el objetivo de adecuar el ambiente
laboral a los parametros antropométricos, cognitivos y de desempefio propios de la labor. Con
ello, los resultados esperados se centraron en disminuir la incidencia de trastornos
musculoesqueléticos, prevenir accidentes laborales y promover una cultura de prevenciéon
orientada a la seguridad y al cuidado del capital humano.

En el ambito normativo, esta investigacion se sustenté en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, garantizando que “...toda persona tuvo derecho a desarrollar sus labores en un
ambiente adecuado, que garantizara su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar...”
(Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, art. 326, nim. 5). Asi mismo, se enmarco en el
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo en Ecuador, el cual establecié que “...conforme
a los riesgos laborales identificados y evaluados, se implementaron medidas de prevencién y
proteccion para evitar o minimizar los accidentes y/o enfermedades del trabajo...” (Decreto
Ejecutivo 255, 2024). ElI cumplimiento de estas disposiciones no se limité a una exigencia legal,
sino que constituyd una oportunidad para fortalecer la ilustracion institucional, reducir el
ausentismo, evitar conflictos laborales y garantizar la continuidad de practicas seguras y

responsables.
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La investigacion aporté valor académico y practico al integrar conocimientos técnicos,
metodologias de evaluacion ergondmica y estrategias de intervencion aplicadas a un caso real
en el area de jardineria, lo que permiti6 obtener datos empiricos utiles para futuras
investigaciones, diagndsticos y procesos de mejora continua. En sintesis, esta propuesta adquirié
relevancia al vincular el bienestar laboral, el desempefio funcional y el cumplimiento normativo
en un entorno practico, viable y alineado con los objetivos institucionales y sociales.

Métodos y materiales

La metodologia empleada en este estudio se basa en un enfoque mixto que integra
técnicas cuantitativas y cualitativas para evaluar los riesgos ergonémicos y su impacto en la salud
de los jardineros de la empresa Fumi Desinfeccion. Se emplearon diversas herramientas de
recoleccién de datos, tales como la observacion directa de las tareas operativas, el registro
fotografico de las posturas adoptadas durante la jornada laboral, y la aplicacion de encuestas y
entrevistas semiestructuradas. Las encuestas permitieron conocer la percepcion de los
trabajadores respecto a las molestias musculoesqueléticas y las condiciones ambientales,
mientras que las entrevistas proporcionaron informacion detallada sobre los factores
organizacionales que podrian estar contribuyendo a la fatiga y malas posturas. Los datos
obtenidos fueron analizados estadisticamente para identificar los factores de riesgo
predominantes y establecer correlaciones entre las posturas adoptadas y los trastornos fisicos
asociados.

El disefio de la investigacion fue descriptivo y propositivo, centrado en las actividades
representativas de la jardineria, como el corte y mantenimiento de césped con moto guadana,
que constituyen los puntos criticos donde la exposicidén a riesgos fisicos y ergonémicos tiene
mayor incidencia sobre la salud de los trabajadores. Se adoptaron métodos mixtos que
permitieron recolectar tanto datos cuantitativos, como mediciones de ruido, iluminacion,
vibraciones y condiciones térmicas, como cualitativos, a través de encuestas sobre el esfuerzo

fisico y el bienestar de los jardineros. Los materiales utilizados incluyeron instrumentos como



frﬂ —n?ndu
’igj REVISTA MULTIDISCIPLINAR G-NER@NDO ISNN: 2806-5905

encuestas de percepcion, listas de verificacién ergondmica, fichas de observacion para registrar

posturas y movimientos repetitivos, asi como recursos tecnolégicos, como camaras fotograficas

y videograficas, para documentar visualmente las posturas y las actividades de los trabajadores,

lo que permitié realizar un analisis detallado y preciso de los riesgos ergondmicos presentes.
Analisis de Resultados

En esta seccidon se muestran los principales resultados obtenidos de la encuesta que se
estructuro en base al puesto de trabajo lo que proporcioné la base para el analisis.
Grafica 1: Resultado Pregunta #1

El puesto de trabajo del jardinero cuenta con las condiciones adecuadas para realizar las tareas de
manera segura
2 respuestas

@1
[ ]

®:
@5

Fuente: Autores

El 50% de los encuestados se ubicé en la opcion 3 (Ni de acuerdo ni en desacuerdo) y el
50% en la opcion 4 (De acuerdo), esto evidencia una percepcién dividida sobre la adecuacion
del puesto del jardinero. Existe reconocimiento parcial de condiciones seguras, pero también
presencia de dudas.

Grafica 2: Resultado Pregunta #2

Las herramientas y equipos utilizados por el jardinero se encuentran en buen estado y son
ergonémicos.

2 respuestas

01
92

[ X
@5

Fuente: Autores
ElI 50% de los encuestados eligié 3 (Ni de acuerdo ni en desacuerdo) y el otro 50% 4 (De
acuerdo), esto muestra una percepcion parcialmente favorable sobre el estado y ergonomia de

las herramientas. Sin embargo, persiste un nivel de duda en la mitad de los trabajadores.
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Grafica 3: Resultado Pregunta #3

Las posturas adoptadas durante las labores de jardineria no generan incomodidad ni fatiga
excesiva.
2 respuestas

e
9?2
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@5

Fuente: Autores

El 50% seleccioné 1 (Totalmente en desacuerdo) y el 50% 3 (Ni de acuerdo ni en
desacuerdo), predomina una percepcion negativa o incierta sobre las posturas adoptadas. Se
evidencia que las labores de jardineria generan incomodidad o fatiga en los trabajadores. Es
necesario mejorar la ergonomia postural para prevenir dafos fisicos.

Grafica 4: Resultado Pregunta #4

El jardinero dispone del equipo de proteccion personal necesario (guantes, botas, gafas, protectores
auditivos, efc.).

2 respuestas
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92
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Fuente: Autores

El 50% eligid 3 (Ni de acuerdo ni en desacuerdo) y el 50% 5(Totalmente de acuerdo).
Existe una percepcion positiva, pero no completamente uniforme sobre el uso del EPP, aunque
se reconoce disponibilidad del EPP, persisten dudas en parte del personal. Se recomienda
reforzar el control y uso adecuado del equipo de proteccion.

Grafica 5: Resultado Pregunta #5

El ruido, la vibracién y la exposicion al sol o al polvo estan dentro de limites aceptables durante la
jornada laboral
2 respuestas

@1
®:

@4
@5

Fuente: Autores
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Los resultados evidencian que existe una percepcién poco favorable sobre el control del
ruido, la vibracion y la exposicién al sol o al polvo durante la jornada laboral, ya que el 50% de
los encuestados se ubica en 2 (En desacuerdo) y el otro 50% en 3 (Ni de acuerdo ni en
desacuerdo), lo que indica que los trabajadores no consideran que estos factores se encuentren
plenamente dentro de limites aceptables.

Grafica 6: Resultado Pregunta #6

Las pausasy tiempos de descanso son suficientes para prevenir la fatiga fisica del jardinero
2 respuestas

[
[ Y
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@5

Fuente: Autores

Los resultados evidencian una percepcion moderadamente favorable sobre la suficiencia
de las pausas y tiempos de descanso, ya que el 50% de los encuestados se ubica en 3 (Ni de
acuerdo ni en desacuerdo) y el 50% en 4 (De acuerdo), lo que indica que, aunque parte del
personal considera adecuados los descansos, aun existe cierto nivel de incertidumbre. Esta
situacion sugiere la necesidad de revisar y fortalecer la organizacion de las pausas para prevenir
de manera mas efectiva la fatiga fisica del jardinero.

Grafica 7: Resultado Pregunta #7

La institucién realiza evaluaciones periddicas sobre los riesgos fisicos y ergondmicos en el puesto
de jardineria
2 respuestas

o1
®:2

@4
®s

Esto evidencia que no existe un criterio uniforme sobre la aplicacién regular de estas

Fuente: Autores

evaluaciones, lo que sugiere posibles debilidades en el seguimiento y control preventivo, siendo
necesario fortalecer y sistematizar estos procesos para garantizar una gestion mas efectiva de
la seguridad en el puesto de jardineria.

Grafica 8: Resultado Pregunta #8
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Considero que seria necesario modernizar o mejorar los equipos y herramientas de jardineria para
reducir el esfuerzo fisico.

2 respuestas

o1

L X3
o5

Fuente: Autores

Esto refleja un consenso en que la actualizacién de estos implementos contribuiria
significativamente a reducir el esfuerzo fisico, mejorar las condiciones de trabajo y prevenir

posibles afectaciones musculoesqueléticas, fortaleciendo asi la eficiencia y seguridad en las
labores del jardinero.

Grafica 9: Resultado Pregunta #9

Las condiciones del 4rea de trabajo (iluminacion, superficie, espacio) son adecuadas para realizar
las tareas de jardineria
2 respuestas

o
@2

o4
®s

Fuente: Autores
Esta situacion sugiere que, si bien algunos consideran aceptables las condiciones, otros
perciben deficiencias que podrian afectar el desempefio y la seguridad, por lo que resulta

necesario evaluar y mejorar estos aspectos para garantizar un entorno de trabajo mas adecuado.
Grafica 10: Resultado Pregunta #10

Repotenciar el puesto de trabajo del jardinero contribuiria significativamente al bienestar y a la
eficiencia laboral

2 respuestas
@1
®:2
3
@4
o5

Fuente: Autores
Sin embargo, la presencia de respuestas neutrales evidencia que aun persisten dudas o
falta de plena conviccion, por lo que se recomienda socializar y reforzar los beneficios de la

repotenciacion como estrategia para optimizar el desempeno y las condiciones de trabajo.
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Resultados de la Ficha de Observacion Técnica

I. RIESGO FisICO

REVISTA MULTIDISCIPLINAR G-NER@NDO ISNN: 2806-5905

N.° DETALLE No OBSERVACIONES

1 Exposicion a niveles O Se reporta disconformidad con los niveles
elevados de ruido actuales de ruido ambiental durante la jornada

2 Presencia de O El personal percibe vibraciones que no son

vibraciones por uso de consideradas aceptables para su bienestar.
maquinaria

3 Exposicién prolongada O Debido al clima de la ciudad, los trabajadores

a radiacion solar estan expuestos constantemente a la
radiacion solar.
4 Exposicién a 0O Por el clima de la ciudad, el trabajador se

temperaturas extremas
(calor/frio)

expone a niveles de calor que superan los
limites aceptables.

5 lluminaciéon inadecuada
durante la jornada

Sin observaciones

6 Exposicion a polvo o
particulas ambientales

Se identifica presencia de particulas en el
aire que generan molestia en los operarios.

RIESGO ERGONOMICO
N.° DETALLE

19 Posturas forzadas

durante la tarea o

20 Movimientos
repetitivos frecuentes

21 Manipulacién manual
de cargas

Uso de herramientas
no O
ergonomicas

23 Falta de pausas

activas o

Disefio inadecuado
24 del puesto de O
trabajo

OPERADOR DE JARDINERIA 1

Tabla 1: Nivel de Ruido

OBSERVACIONES

Las posturas actuales se perciben como
aceptables, aunque requieren monitoreo.

La labor de jardineria implica ciclos
constantes que pueden generar fatiga
muscular.

El levantamiento de sacos o equipos
pesados es una constante que eleva el
riesgo de lesion.

Se cuenta con herramientas basicas, pero
el personal sugiere que podrian ser mas
ergonomicas.

Se realizan descansos, pero no siempre
son suficientes para una recuperacion
fisica completa.

El entorno abierto de la jardineria dificulta
la estandarizacién de un disefio de puesto
fijo.

NIVELDE LIMITEDE TIPODE VELOCIDAD DE
FECHA HORA RUIDO NORMA  RUIDO RUIDO BANDA  ESCALA
13/12/2025  11:23:36 4.8 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:25:36 59.5 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:27:36 82.4 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:29:36 45.5 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:31:36 56.6 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:33:36 89.3 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:35:36 62.4 55 SPL Fast A Middle
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13/12/2025 11:37:36 38.7 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:39:36 63.3 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:41:36 60.4 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:43:36 36.7 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:45:36 67.8 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:47:36 88 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:49:36 87.2 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:51:36 93.9 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:53:36 66 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:55:36 89.1 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:57:36 84.4 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 11:59:36 89.9 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 12:01:36 71.2 55 SPL Fast A Middle
13/12/2025 12:03:36 57.1 55 SPL Fast A Middle

Fuente: Medicion directa realizada con dosimetro Soundtek ST-130, calibrado
Grafica 11: Nivel de Ruido

OPERADOR DE JARDINERIA 1
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Fuente: Elaboracion propia a partir de medicién directa con dosimetro de ruido Soundtek ST-
130.

Se puede observar que el tiempo mayor de exposicién del trabajador esta sobre la norma
por lo que podria haber efectos perjudiciales a futuro. Esto indica una variabilidad significativa,

con varios momentos en los que se superd el limite normativo de 55 decibeles.

Grafica 12: Nivel de temperatura y humedad

OPERADOR DE JARDINERIA 1

26,7 24,8
7 9 ,00%

§ ég 00T G %ggg% <>(
D T O NI MO A ORI N dOO~NINDMN AN MmO ':
= A NN TN ONOONDNO I N AN N D O O

< oA A S
& DATOS 2
= [
2 <
= N Seriesl Series2 g

Fuente: Elaboracion propia a partir de medicion directa de las condiciones ambientales.



/iy,
‘g -ner@ndo
%ij REVISTA MULTIDISCIPLINAR G-NER@NDO ISNN: 2806-5905

En un breve analisis de datos correlacionados entre las variables de temperatura y humedad
relativa se puede observar que:
o En la grafica de temperatura y humedad relativa del operador de jardineria 1:
o El dato mas alto de temperatura registrado fue de aproximadamente 71, % de humedad
relativa.
o El dato mas bajo de temperatura fue 63,10 % de la humedad relativa

Estos rangos muestran una variacion ambiental moderada durante el periodo de
medicion. Se puede interpretar el grafico como una relacién inversamente proporcional entre la
temperatura y la humedad relativa

Resultado de Dosimetro

Measurement result information:

Daily personal exposure level(LEP,d) 74.9dB

Equivalent sound level (Leq) 86.4 dB
Sound exposure level (SEL) 119.5 dB
Average sound level (LAVG) 86.4 dB
Actual measured dose(Dose%) 9.8 %
Time weighted average level (TWA) 75.0 dB

Los resultados del dosimetro muestran que el nivel equivalente de ruido fue de 86,4 dB,
un valor alto durante la medicién. Sin embargo, la dosis acumulada alcanzé solo el 9,8 % y el
nivel de exposicion personal diaria fue de 74,9 dB, manteniéndose dentro de los limites
permitidos. Esto significa que, pese a presentarse niveles elevados en ciertos momentos, el
tiempo de exposicién fue reducido. En consecuencia, la jornada evaluada no representa un
riesgo significativo para la salud auditiva.

Operador de jardineria 2

Tabla 2: Nivel de Ruido

NIVEL LIiMITE TIPO

DE DE DE VELOCIDAD
FECHA HORA RUIDO NORMA RUIDO DE RUIDO BANDA ESCALA
13/12/2025 13:46:25 76.1 SPL Fast A Middle
13/12/2025 13:48:25 64.5 SPL Fast A Middle
13/12/2025 13:50:25 51.9 SPL Fast A Middle
13/12/2025 13:52:25 71.7 SPL Fast A Middle
13/12/2025 13:54:25 52.4 SPL Fast A Middle

13/12/2025 13:56:25 60.6 SPL Fast A Middle
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13/12/2025  13:58:25 35.6 SPL Fast A Middle
Fuente: Medicién directa realizada con dosimetro Soundtek ST-130, calibrado

Grafica 13: Nivel de Ruido

100 OPERADOR DE JARDINERIA 2

NIVEL DE RUIDO
w
(2]
(e)]
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Fuente: Elaboracion propia a partir de medicion directa con dosimetro de ruido Soundtek ST-
130

Durante la medicién del operador de jardineria 2, se registraron los siguientes extremos de
ruido:

Nivel mas alto: 71,7 dB, superando el limite normativo de 60 dB en varios momentos.

Nivel mas bajo: 35,6 dB, dentro del rango permitido.

Esto evidencia fluctuaciones significativas en la exposicidon sonora, con varios picos que
podrian implicar riesgo auditivo si se prolongan.

Gréfica 14: Variacion de la temperatura y la humedad relativa
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Fuente: Elaboracion propia a partir de medicion directa de las condiciones ambientales.
Durante la jornada del obrero de jardineria 2, la temperatura ambiental fluctu6 el nivel
mas alto 64,10% y el nivel mas bajo 56% , alcanzando niveles que podrian generar incomodidad
térmica, mientras que la humedad relativa se mantuvo entre 29% y 26,7%, mostrando una
tendencia estable con ligeras variaciones; estas condiciones reflejan una exposicion moderada

al calor, relevante para evaluar riesgos ergonomicos y justificar medidas preventivas como
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hidratacion frecuente, pausas activas y control de carga térmica en el manual de buenas
practicas.

Resultado de Dosimetro

Measurement result information:

Daily personal exposure level(LEP,d) 56.3 dB
Equivalent sound level (Leq) 71.5dB
Sound exposure level (SEL) 100.8 dB
Average sound level (LAVG) 71.5dB
Actual measured dose(Dose%) 0.1 %
Time weighted average level (TWA) 56.3 dB

Los resultados indican un nivel equivalente de ruido de 71,5 dB, con un nivel promedio
(LAVG) del mismo valor, lo que refleja un ambiente sonoro moderado. El nivel de exposicion
personal diaria y el TWA fueron de 56,3 dB, evidenciando una baja exposicion durante la jornada.
La dosis medida fue minima (0,1 %), aun cuando se registraron picos puntuales de ruido (SEL =
100,8 dB). En conjunto, la exposicién se considera segura y sin riesgo significativo para la salud
auditiva.

Propuesta de Plan de medidas preventivas

En el siguiente apartado se presenta el plan de medidas preventivas propuesta para la

repotenciacion del puesto de trabajo de jardineria de la Empresa Fumi desinfeccion.

|
(1] MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA REPOTENCIAGON DEL PUESTO DE TRABAJO DE JARDINERIA

Ares de tmrvencie | Accin prepurss | [y oot coperate

Conclusiones
La investigacion permitié cumplir con el objetivo de identificar los principales riesgos
fisicos y ergondmicos del puesto de trabajo, mediante la aplicacion sistematica de técnicas de
observacién directa, encuestas, fichas de observacion técnica y mediciones ambientales, el
analisis dejo observar la presencia de riesgos fisicos relevantes, como la exposicion a niveles de
ruido generados por herramienta de trabajo motoguadafa, radiacion solar directa y variaciones
térmicas propias del trabajo, asi como riesgos ergonémicos asociados a posturas forzadas,

movimientos repetitivos, manipulacién manual de cargas y uso de herramientas no adaptadas a
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las caracteristicas antropométricas del trabajador. Estas evidencias permitieron realizar un
diagnostico técnico claro y objetivo de las condiciones del puesto de jardineria.

La evaluacion de los riesgos fisicos y ergonémicos del puesto de trabajo del area de
jardineria permitié identificar una exposicion significativa a factores a los que estan expuestos y
que afectan la seguridad y salud del trabajador. Mediante la evaluacion se evidencio la presencia
de riesgos fisicos derivados del ruido, vibraciones, radiacién solar y condiciones térmicas
variables, asi como riesgos ergondmicos derivados de posturas forzadas, movimientos
repetitivos, manipulacion manual de cargas y uso de herramientas no adaptadas. Por lo que
estos resultados nos permitieron priorizar los factores de riesgo mas criticos para la formulacién
de medidas preventivas y la repotenciacion del puesto de trabajo, orientadas a la reduccion de
la carga biomecanica y a la mejora de las condiciones laborales.

Una vez que se realizo la identificacion y evaluacion de los riesgos fisicos y ergondmicos,
se recomendo la repotenciacién del puesto de trabajo del jardinero bajo criterios técnicos,
orientados a la mejora de las condiciones laborales y a la eficacia del desempefio laboral asi
como la reduccién de la carga fisica. La propuesta fue orientada a la adecuacién de herramientas,
la organizacion de tareas, la disminucién de movimientos repetitivos y la incorporacién de pausas
activas, asi como la aplicacién de criterios antropométricos y funcionales para el uso de equipos
con disefio ergonémico. De esta manera también, se sugirid la dotacion de elementos basicos
de proteccién personal, como mascarilla, protector facial, tapones auditivos, mandil y mangas de
cuero, con la finalidad de incrementar la seguridad y comodidad del trabajador. De tal forma,
estas medidas preventivas permitieron adaptar el trabajo a las capacidades del obrero, minimizar
la sobrecarga y prevenir trastornos musculoesqueléticos, sentando las bases para una

repotenciacion sostenible del puesto de trabajo.
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